	附件1
2023年杭州市文物考古研究所公开招聘编外聘用人员计划表

	序号
	招聘条件
	备注

	
	招聘岗位
	招聘人数
	年龄
	学历
	学科门类
	岗位职责
	岗位要求
	

	1
	文物保护和文物整理
	1
	35周岁以下
 
	大专及以上
	研究生：历史学类（考古学）
本科：历史学类（考古学，文物与博物馆学，文物保护技术），美术学类（文物保护与修复）
大专：文化服务类（文物保护与修复，文物博物馆服务与管理），文秘类（文秘）
	考古出土文物的保护、修复、整理、记录。
	具有相关工作经验者优先。
	1.热爱文博事业，遵纪守法，有良好的的政治素养；
2.有较强的工作责任心；
3.有相关工作经验优先。
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