
岗位编号 部门 招聘岗位
计划
人数

专业或研究方向 学历学位 年龄 其他要求 联系方式

23116101
机电工程与
自动化学院

机械制造及自
动化、电气自
动化技术、模
具设计与制

造，增材制造
技术专业教师

2

机械工程、材料科
学与工程、电气工
程、控制科学与工
程、航空宇航科学
与技术等招聘岗位
相关专业

博士研究生
40周岁
及以下

应届毕业生，具有相关领域职业资格、技能等
级证书或专业技能获奖证书，或具有作为完成
人参加应用型实践研究的经历。

联系电话：022-59671784，
联系人：许老师，
邮箱：304787716@qq.com。
同时发送人事处邮箱：
tjtc_renshichu@vip.126.com

23116102
生物与环境
工程学院

药品生产技术
专业教师

1
药学、发酵工程、
生物化工等招聘岗
位相关专业

博士研究生
40周岁
及以下

应届毕业生，具有相关领域职业资格、技能等
级证书或专业技能获奖证书，或具有作为完成
人参加应用型实践研究的经历。

23116103
生物与环境
工程学院

安全技术与管
理专业教师

1

安全科学与工程、
化学工程、化学工
艺、生物化工、应
用化学等招聘岗位
相关专业

博士研究生
40周岁
及以下

应届毕业生，具有相关领域职业资格、技能等
级证书或专业技能获奖证书，或具有作为完成
人参加应用型实践研究的经历。

23116104
经济与管理

学院
现代物流管理
专业教师

1

管理科学与工程、
企业管理、技术经
济及管理、交通运
输工程等招聘岗位
相关专业

博士研究生
40周岁
及以下

应届毕业生，具有相关领域职业资格、技能等
级证书或专业技能获奖证书，或具有作为完成
人参加应用型实践研究的经历。

联系电话：022-59387611，
联系人：夏老师，
邮箱：75155598@qq.com。
同时发送人事处邮箱：
tjtc_renshichu@vip.126.com

23116105
电子信息工

程学院

人工智能技术
应用、计算机
类专业教师

2

控制科学与工程、
计算机科学与技术
、信息与通信工程
等招聘岗位相关专
业

博士研究生
40周岁
及以下

应届毕业生，具有相关领域职业资格、技能等
级证书或专业技能获奖证书，或具有作为完成
人参加应用型实践研究的经历。

天津职业大学2023年第一批公开招聘工作人员计划表（博士、高级专业技术及高技能岗位）

联系电话：022-59387407，
联系人：张老师，
邮箱：
zhangnan0614202@126.com。
同时发送人事处邮箱：
tjtc_renshichu@vip.126.com

联系电话：022-59671764，
联系人：王老师，
邮箱：
wangxiang7504@163.com。
同时发送人事处邮箱：
tjtc_renshichu@vip.126.com
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23116106
电子信息工

程学院

物联网应用技
术、电子信息
工程技术、现
代通信技术专

业教师

2

电子科学与技术、
信息与通信工程、
计算机科学与技术
等招聘岗位相关专
业

博士研究生
40周岁
及以下

具有相关领域职业资格、技能等级证书或专业
技能获奖证书，或具有作为完成人参加应用型
实践研究的经历，或具有3年以上企事业单位相
关工作经历。博士后出站，或具有副高级专业
技术职务者，年龄可放宽至45周岁。

23116107
电子信息工

程学院

人工智能技术
应用、计算机
类、物联网应
用技术、电子
信息工程技术
、现代通信技
术专业教师

1

控制科学与工程、
计算机科学与技术
、电子科学与技术
、信息与通信工程
专业

硕士研究生
及以上

40周岁
及以下

具有相关副高级专业技术职务。博士研究生学
历学位者，年龄可放宽至45周岁。

23116108
旅游管理学

院

酒店管理与数
字化运营专业

教师
1

企业管理、旅游管
理、管理科学与工
程、技术经济及管
理等招聘岗位相关
专业

博士研究生
40周岁
及以下

应届毕业生，具有相关领域职业资格、技能等
级证书或专业技能获奖证书，或具有作为完成
人参加应用型实践研究的经历。

联系电话：022-59093370，
联系人：王老师，
邮箱：704232586@qq.com。
同时发送人事处邮箱：
tjtc_renshichu@vip.126.com

23116109
艺术工程学

院
视觉传达设计
专业教师

1

设计学、美术学、
艺术学理论、戏剧
与影视学、软件工
程、计算机科学与
技术等招聘岗位相
关专业

博士研究生
40周岁
及以下

具有相关领域职业资格、技能等级证书或专业
技能获奖证书，或具有作为完成人参加应用型
实践研究的经历，或具有3年以上企事业单位相
关工作经历。博士后出站，或具有副高级专业
技术职务者，年龄可放宽至45周岁。

联系电话：022-59671789，
联系人：屈老师，
邮箱：517284362@qq.com。
同时发送人事处邮箱：
tjtc_renshichu@vip.126.com

23116110
眼视光工程

学院
视觉训练与康
复专业教师

1
光学、眼科学等招
聘岗位相关专业

博士研究生
40周岁
及以下

应届毕业生，具有相关领域职业资格、技能等
级证书或专业技能获奖证书，或具有作为完成
人参加应用型实践研究的经历。

联系电话：022-59671764，
联系人：王老师，
邮箱：
wangxiang7504@163.com。
同时发送人事处邮箱：
tjtc_renshichu@vip.126.com

联系电话：022-59387609，
联系人：王老师，
邮箱：107249960@qq.com。
同时发送人事处邮箱：
tjtc_renshichu@vip.126.com
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23116111
眼视光工程

学院

产品艺术设计
（眼镜设计）
专业教师

1
设计学、美术学专
业

博士研究生
40周岁
及以下

具有相关领域职业资格、技能等级证书或专业
技能获奖证书，或具有作为完成人参加应用型
实践研究的经历，或具有3年以上企事业单位相
关工作经历。博士后出站，或具有副高级专业
技术职务者，年龄可放宽至45周岁。

23116112
眼视光工程

学院
眼视光技术专

业教师
1

眼科学、生物医学
工程、光学、基础
医学、心理学、医
学技术、生物工程
等招聘岗位相关专
业

硕士研究生
及以上

40周岁
及以下

具有相关副高级专业技术职务。博士研究生学
历学位者，年龄可放宽至45周岁。

23116113
公共管理学

院

智慧健康养老
服务与管理专

业教师
1

康复医学与理疗学
、社会医学与卫生
事业管理、社会保
障、老年医学、模
式识别与智能系统
等招聘岗位相关专
业

博士研究生
40周岁
及以下

应届毕业生，具有相关领域职业资格、技能等
级证书或专业技能获奖证书，或具有作为完成
人参加应用型实践研究的经历。

23116114
公共管理学

院
学前教育专业

教师
1

学前教育学、教育
技术学、儿科学、
儿少卫生与妇幼保
健学等招聘岗位相
关专业

博士研究生
40周岁
及以下

具有相关领域职业资格、技能等级证书或专业
技能获奖证书，或具有作为完成人参加应用型
实践研究的经历，或具有3年以上企事业单位相
关工作经历。博士后出站，或具有副高级专业
技术职务者，年龄可放宽至45周岁。

23116115
公共管理学

院
人力资源管理
专业教师

1
企业管理（人力资
源管理）专业

硕士研究生
及以上

40周岁
及以下

具有相关副高级专业技术职务。博士研究生学
历学位者，年龄可放宽至45周岁。

联系电话：022-59387609，
联系人：王老师，
邮箱：107249960@qq.com。
同时发送人事处邮箱：
tjtc_renshichu@vip.126.com

联系电话：022-59093405，
联系人：王老师，
邮箱：tjzhiye@163.com。
同时发送人事处邮箱：
tjtc_renshichu@vip.126.com
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23116116
包装与印刷
工程学院

印刷媒体技术
专业教师

1

软件工程、制浆造
纸工程、信号与信
息处理、设计学、
企业管理（市场营
销）、机械工程等
招聘岗位相关专业

博士研究生
40周岁
及以下

应届毕业生，具有相关领域职业资格、技能等
级证书或专业技能获奖证书，或具有作为完成
人参加应用型实践研究的经历。

23116117
包装与印刷
工程学院

包装策划与设
计专业教师

1

软件工程、制浆造
纸工程、信号与信
息处理、设计学、
企业管理（市场营
销）、机械工程等
招聘岗位相关专业

博士研究生
40周岁
及以下

具有相关领域职业资格、技能等级证书或专业
技能获奖证书，或具有作为完成人参加应用型
实践研究的经历，或具有3年以上企事业单位相
关工作经历。博士后出站，或具有副高级专业
技术职务者，年龄可放宽至45周岁。

23116118
汽车工程学

院

新能源汽车检
测与维修技术
、汽车检测与
维修技术专业

教师

1

电气工程、电子科
学与技术、信息与
通信工程、控制科
学与工程、计算机
科学与技术、机械
工程、载运工具运
用工程、材料科学
与工程等招聘岗位
相关专业

博士研究生
40周岁
及以下

应届毕业生，具有相关领域职业资格、技能等
级证书或专业技能获奖证书，或具有作为完成
人参加应用型实践研究的经历。

23116119
汽车工程学

院
汽车智能技术
专业教师

1

电气工程、电子科
学与技术、信息与
通信工程、控制科
学与工程、计算机
科学与技术、机械
工程、载运工具运
用工程、材料科学
与工程等招聘岗位
相关专业

博士研究生
40周岁
及以下

具有相关领域职业资格、技能等级证书或专业
技能获奖证书，或具有作为完成人参加应用型
实践研究的经历，或具有3年以上企事业单位相
关工作经历。博士后出站，或具有副高级专业
技术职务者，年龄可放宽至45周岁。

联系电话：022-59387635，
联系人：张老师，
邮箱：zxw521@sina.com。
同时发送人事处邮箱：
tjtc_renshichu@vip.126.com

联系电话：022-59387607，
联系人：李老师，
邮箱：380586438@qq.com。
同时发送人事处邮箱：
tjtc_renshichu@vip.126.com
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23116120
汽车工程学

院

汽车检测与维
修技术专业教

师
1

电气工程、电子科
学与技术、信息与
通信工程、控制科
学与工程、计算机
科学与技术、机械
工程、载运工具运
用工程、材料科学
与工程专业

硕士研究生
及以上

40周岁
及以下

具有相关副高级专业技术职务。博士研究生学
历学位者，年龄可放宽至45周岁。

23116121
基础课教学

部
高等数学教师 1 数学专业 博士研究生

40周岁
及以下

应届毕业生

联系电话：022-59671762，
联系人：闫老师，
邮箱：864896011@qq.com。
同时发送人事处邮箱：
tjtc_renshichu@vip.126.com

23116122
马克思主义

学院
思政课教师 1

马克思主义理论专
业

博士研究生
40周岁
及以下

应届毕业生

联系电话：022-59387636，
联系人：刘老师，
邮箱：379824794@qq.com。
同时发送人事处邮箱：
tjtc_renshichu@vip.126.com

23116123 各教学学院
有关专业实训
指导教师

5

智能制造、绿色化
工、商贸流通、人
工智能、餐旅服务
、创意设计、眼视
光、健康养老、包
装印刷、网联汽车
专业群相关专业

本科及以上
35周岁
及以下

全国技术能手；省部级技术能手等同级技能称
号获得者，并参加职业技能竞赛获得全国行业
一类赛前20名、二类赛前15名，全国职业院校
技能大赛一等奖，或省部级一类赛前2名、二类
赛第1名；以上人员30周岁及以下者，学历可放
宽至专科（高职）。中华技能大奖获得者、享
受国务院政府特殊津贴的高技能人才、国家级
技能大师工作室领衔人，年龄可放宽至50周
岁，学历可不作要求。

联系电话：022-59671655，
联系人：董老师，
邮箱：
tjtc_renshichu@vip.126.com

30

联系电话：022-59387607，
联系人：李老师，
邮箱：380586438@qq.com。
同时发送人事处邮箱：
tjtc_renshichu@vip.126.com


