附件1
珠海高新区发展改革和财政金融局公开招聘6名合同制职员岗位一览表
	岗位
	代码
	工作内容
	工作

单位
	专业
	人数
	条件和要求

	金融专员

（专员类）
	202201
	负责金融政策的研究、制定，金融服务体系搭建，策划举办金融服务活动以及金融风险监管，对接企业投融资、上市、创业投资等金融服务工作。
	高新区发展改革和财政金融局
	国民经济学（A020201）、金融学（A020204）、产业经济学（A020205）
	1
	35周岁以下（特别优秀的可适当放宽年龄）；

全日制研究生以上学历、硕士以上学位；
3. 具有金融机构、专业投资机构（基金）或政府部门5年以上工作经历；
4. 毕业于国内“双一流”院校的优先。

	金融工作岗
（专业类）
	202202
	负责金融风险监管，对接企业投融资、上市、创业投资等金融服务工作。
	高新区发展改革和财政金融局
	经济学（B020101）、金融学（A020204、B020301）、经济与金融（B020327）、国民经济管理（B020103）
	1
	1. 年龄35周岁以下；

2. 全日制本科以上学历、学士以上学位；

3. 有3年以上相关岗位工作经验的优先考虑。

	行财工作岗
（专业类）
	202203
	负责审核、管理全区预算单位各项行政事业经费等工作。
	高新区发展改革和财政金融局
	财政学（A020203、B020201）会计学（A120201、B120203）、统计学（B071101）
	2
	1. 年龄35周岁以下；

2. 全日制本科以上学历、学士以上学位；

3. 有3年以上相关岗位工作经验。

	岗位
	代码
	工作内容
	工作
单位
	专业
	人数
	条件和要求

	国资工作岗
（专业类）
	202204
	负责国资监管政策、制度的修订，区属国企财务监管、产权管理、绩效管理、工资总额管理，国企改革事宜等工作。
	高新区发展改革和财政金融局
	企业管理（A120202）、产业经济学（A020205）、经济学（B020101）、金融学（A020204、B020301）、会计学（A120201、B120203）、财务管理（B120204）
	1
	1. 年龄35周岁以下；

2. 全日制本科以上学历、学士以上学位；

3. 在国有企业财务、人力资源等管理岗位上有3年以上工作经验。

	财政支付审核工作岗
（专业类）
	202205
	负责区属单位的财政性资金支付审核工作。
	高新区国库支付中心
	会计学（A120201、B120203）
	1
	1. 年龄35周岁以下；

2. 全日制本科以上学历、学士以上学位；

3. 有会计初级或以上职称；

4. 有3年以上相关岗位工作经验。


