
哈尔滨音乐学院2022年公开招聘教师及工作人员计划表

序号 岗位名称 部门名称
招聘
数量

招聘条件
招聘方式

学历 学位 专业方向 其它要求

1 中国音乐史教师 音乐学系 1 研究生 博士 中国古代音乐史 面试

2 民族音乐学教师 音乐学系 1 研究生 博士
世界民族音乐、音乐人类

学
面试

3 中提琴教师 管弦系 1 研究生 硕士及以上 中提琴
视频初选+现场

考试

4 中国古典舞教师 管弦系 1 研究生 硕士及以上 舞蹈表演、舞蹈编导 男性
视频初选+现场

考试

5
现代舞技术教师
(兼任舞蹈编导)

管弦系 1 研究生 硕士及以上 舞蹈表演、舞蹈编导 男性
视频初选+现场

考试

6 二胡教师 民乐系 1 研究生 硕士及以上 二胡
视频初选+现场

考试

7 琵琶教师 民乐系 1 研究生 硕士及以上 琵琶
视频初选+现场

考试

8 笙教师 民乐系 1 研究生 硕士及以上 笙
视频初选+现场

考试

9 民声主科教师 民族声乐系 1 研究生 硕士及以上 民族声乐
1.中国音乐金钟奖半决赛入围或文化旅游
部全国声乐展演入围；                          
2.男性。

视频初选+现场
考试

10 声歌主科教师 声乐歌剧系 1 研究生 硕士及以上 歌剧表演演唱 女高音
视频初选+现场

考试

11
心理健康教师（兼
心理健康教育中心

工作人员）
学生处 1 研究生 硕士及以上 心理学、心理健康教育

1.该岗位入职后除教学、科研工作外，还
需根据实际工作需要开展心理健康普及教
育、个体咨询与辅导、团体辅导、心理测
试、培训等工作。
2.实行坐班制。

笔试+面试

12 期刊编辑
科研处（艺术实践

处）
1 研究生 硕士及以上

新闻传播学、出版、中国
语言文学、哲学、法学、
社会学、艺术学理论、音

乐与舞蹈学

1.具备出版行业中级职业资格或职称
2.具有一年以上编辑岗位工作经验

笔试+面试
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13 俄语教师 国际合作与交流处 1 研究生 硕士及以上 俄语语言文学
该岗位入职后从事留学生教学、俄语翻译
教学等工作；要求具有三年以上俄语教学
或翻译相关工作经验。

笔试+面试

14 女生公寓辅导员 学生处 1 研究生 硕士及以上

马克思主义理论、法学、
经济学、中国语言文学、
哲学、音乐与舞蹈学、艺

术学理论

1.中共党员；
2.具有学生干部经历。
3.女性
                

笔试+面试

15 辅导员 学生处 3 研究生 硕士及以上

马克思主义理论、法学、
经济学、中国语言文学、
哲学、音乐与舞蹈学、艺

术学理论

1.中共党员；
2.具有主要学生干部经历。
                

笔试+面试

16 组织员 1 研究生 硕士及以上

马克思主义理论、法学、
经济学、中国语言文学、
哲学、音乐与舞蹈学、艺

术学理论

1.中共党员，截止招聘公告发布之日党龄
（党员转正之日算起）须满一年；                 
2.具有主要学生干部经历。

笔试+面试

17
艺术实践管理工作

人员
科研处（艺术实践

处）
1 研究生 硕士及以上

音乐与舞蹈学、艺术学理
论

该岗位入职后主要从事艺术实践管理工作 笔试+面试

18 教务管理工作人员 教务处 1 研究生 硕士及以上
教育技术学、课程与教学
论、音乐与舞蹈学、艺术

学理论
                

笔试+面试

合计 20
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