附件一:
杭州市公安局钱塘区分局警务辅助人员

招聘计划

本次计划招聘警务辅助人员130名，主要从事公安分局相关岗位专业性警务辅助工作，具体招聘计划如下：
	招聘130人

	网上报名

时间
	预计

9月2日 - 9月12日
	网上报名途径
	微信扫描报名二维码填写电子表单

	现场审核

时间
	预计

9月13日 - 9月14日
上午：9:00 至12:00

下午：14：:00至17:00
	现场审核地址
	杭州市公安局钱塘区公安分局

（钱塘区下沙街道学林街1616号）

	岗位类别
	岗位名称
	招聘

人数
	性别
	岗位要求

	勤务辅警
	综合勤务岗1
	97人
	男性
	面向社会招聘，需参与路面巡逻（含交通管理）、协助处警、分析研判、勤务指挥等工作，需值夜班。

	
	综合勤务岗2
	20人
	男性
	面向应届毕业生（2020年6月1日及以后毕业，且未签订过劳动合同、未交纳社保。）招聘，需参与路面巡逻（含交通管理）、协助处警、分析研判、勤务指挥等工作，需值夜班。

	文职辅警
	摄影摄像岗
	1人
	男女不限
	有较为丰富的拍摄经验，熟练使用常规摄影摄像器材，有较好的镜头感、构图和审美能力，熟练掌握运镜等技巧，会航拍，有相关工作经验者优先考虑；

能胜任新闻策划、外出采访、撰写文稿等业务工作，掌握PR、达芬奇等一种以上剪辑软件；

有较好的审美，了解时下流行的短视频文化和元素，能把内容和情感较为准确地用短视频表现出来。

	
	文字编辑岗
	3人
	男女不限
	具备较强的文字功底和语言组织能力；
有汉语言文学、新闻宣传等相关工作背景，有政府部门、报社撰写等工作经历的优先考虑。

	
	讲解接待岗
	1人
	男女不限
	五官端正，身体健康，形象气质佳；

积极乐观向上，口齿清晰、声音响亮，具有较强的语言表达及沟通能力、应变能力和团队合作精神；
同等条件下，具有讲解接待方面工作经验的优先录用。

	
	窗口服务岗
	1人
	男女不限
	外语类专业毕业，英语类专业毕业生须通过大学英语六级或者TEM4（英语专业基础阶段）考试；非英语类专业毕业生须通过相应语言等级考试；
具备较好的语言表达能力和综合协调能力，能适应窗口工作环境。

	
	英语外宣岗
	1人
	男女不限
	须通过大学英语六级或者TEM4（英语专业基础阶段）考试；

具备一定的英语书面翻译和写作能力，同等条件下有笔译相关证书的优先考虑。

	专业技术辅警
	财务会计岗
	1人
	男女不限
	财会类相关专业毕业，男女不限；

能熟练使用日常办公软件，了解财务日常工作内容；
有相关工作经验者优先考虑。

	
	基建管理岗
	1人
	男女不限
	1、建筑工程或土木工程相关专业毕业；

2、具备一定的统筹协调、施工监管和图纸审查能力；

3、熟练应用建筑CAD及常用办公软件；

4、有土建施工现场管理经验者优先考虑。

	
	专业驾驶岗
	2人
	男女不限
	拥有B1及以上机动车驾驶证，三年及以上实际驾龄；

近三年未发生涉及伤人、亡人或其他重大交通事故。

	
	网安运维岗
	2人
	男女不限
	1、全日制大专及以上学历，信息安全、网络安全、计算机相关专业毕业，具有2年以上安全服务行业工作经验，男女不限；
2、熟悉项目实施的流程，能独立带领团队完成实施任务；

3、熟悉信息安全风险评估、ISO27001等行业信息安全标准；

4、具有较强的沟通协调能力和抗压能力，善于处理各类突发事件；

5、有扎实的网络基础知识，熟悉TCP/IP协议、交换技术、常用路由协议；

6、了解主流厂商的产品特性（安恒 天融信 深信服等）；

7、具有一定的独立分析并解决网络故障及安全问题的能力；

8、能定期对网络安全设备做系统升级及优化，及时发现安全隐患；

9、有CISP、CISSP、PMP等证书者优先。

	合计
	130人
	岗位初定，按照人岗相适原则进行调配


