招聘计划表
	序号
	岗位名称
	招聘
	年薪
	年龄
	性别
	其他要求
	工作时间
	休息时间

	
	
	人数
	（应发）
	
	
	
	
	

	1
	保洁主管
	1人
	70000
	[bookmark: _GoBack]45周岁及以下（1976年9月16日以后出生，下同）
	女
	身高160CM以上，标准身材，有较强的工作责任心。
	早上6:30-夜间22：30，实行8小时2班制（具体根据景区实际需要进行调整）
	每月调休2天（节假日按景区工作制度执行）

	2
	保洁副主管
	1人
	68000
	45周岁及以下
	女
	身高160CM以上，标准身材，有较强的工作责任心。
	
	

	3
	保洁1
	9人
	65000
	45周岁及以下
	女
	身高160CM以上，标准身材，有较强的工作责任心。
	
	

	4
	保洁2
	16人
	50000
	65周岁以下
	男女不限
	能吃苦耐劳，责任心强。
	
	

	5
	秩序维护队长
	1人
	70000
	45周岁及以下
	男
	1.要求具备3年以上秩序维护管理相关工作经验；
	24小时实行8小时3班制（具体根据景区实际需要进行调整）（有岗亭）
	每周单休，每月4天（节假日按景区工作制度执行）

	
	
	
	
	
	
	2.具有丰富的团队管理工作经验、团队协作精神，口述表达能力、领导能力强；
	
	

	
	
	
	
	
	
	3.身高170CM以上，无违法犯罪记录、无残疾，无纹身；
	
	

	
	
	
	
	
	
	4.退伍军人及条件优秀者可适当放宽。
	
	

	6
	秩序维护副队长
	1人
	68000
	45周岁及以下
	男
	身高170CM以上，无犯罪记录、无残疾、无纹身，口述表达能力强，有秩序维护管理能力。
	
	

	7
	秩序维护员
	22人
	65000
	45周岁及以下
	男女不限
	身高170CM以上，无犯罪记录、无残疾、无纹身，口述表达能力强
	
	

	8
	绿化养护工
	1人
	50000
	65周岁以下
	男女不限
	能吃苦耐劳，有绿化养护工作经验者优先。
	早上7：00-17：00点，8小时工作制（具体根据景区实际需要进行调整）
	



