附件1：
[bookmark: _GoBack]2022年共青城市乡村振兴局公开招聘合同制工作人员职位表
	序号
	单位名称
	职位(岗位)名称
	计划招聘人数
	资格条件
	是否笔试
	是否面试
	薪资待遇

	
	
	
	
	专业
	学历（学位）
	年龄     (周岁)
	职称
	其他条件
	
	
	

	1
	共青城市乡村振兴局
	工作人员
	1
	专业不限
	具有大专及以上学历
	年龄在35周岁以下（1986年8月1日以后出生）
	不限
	1.具有较强的敬业和奉献精神，具备良好的团队合作精神和吃苦耐劳的工作作风；
2.具有较强的文字功底，擅长公文写作，思维活跃，有清晰的文案理念，语言沟通和协调能力较强；
3.熟练掌握常用办公软件，有数据处理和分析经验。
	是
	是
	年收入 6 万元左右（含“五险一金”）
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