附件1

珠海高新区市场监管局公开招聘合同制职员岗位一览表 

	岗位
代码
	岗位类别
	岗位名称
	工作内容
	招聘
人数
	学历学位
	专业
	其他条件

	01
	专员类
	综合管理部岗位
	从事知识产权战略、规划、法律政策以及重大知识产权问题研究和推动实施，统筹指导知识产权保护体系建设等工作，以及交办工作
	1
	全日制硕士研究生及以上学历 
	1.计算机科学与技术（A0812）、软件工程（A0835）、网络空间安全（A0839）、电子信息（A0840）

2.工商管理（A1202）、理论经济学（A0201）、应用经济学（A0202）

3.法学（A0301）

4.生物医学工程（A0831）
	1、年龄40周岁以下；

2、具有较强语言表达和文字能力，具有较强信息获取、整合及分析能力，具有较强人际沟通能力和谈判能力;  
3、有知识产权方面从业经验者或具备2年以上相关工作经验优先；

4、具备较好的沟通能力和计算机基本操作能力，有扎实的专业基础知识。

	02
	专业类
	综合管理岗位
	协助知识产权宣传培训、培育发展、保护维权、战略实施及申报服务等工作，以及交办工作
	1
	全日制本科及以上学历,学士以上学位。
	 1.知识产权专业（B030102）；

2.计算机科学与技术（B080901）、计算机类（B0809）、电子信息（B0807）

3.工商管理（B1202）、经济学类（B0201）

4.工业设计（B080205）

5.生物医学工程（B0827）

	1、年龄35周岁以下；

2、具有较强语言表达和文字能力，具有较强信息获取、整合及分析能力，具有较强人际沟通能力和谈判能力;
3、有知识产权方面从业经验者或具备2年以上相关工作经验优先；

4、具备较好的沟通能力和计算机基本操作能力，有扎实的专业基础知识。



