附件1：

东莞日报社2022年公开招聘岗位表

	序号
	岗位名称
	岗位类别
	岗位等级
	岗位描述
	招聘对象
	招聘人数
	年龄
	学历
	专业
（研究生）
	专业
（本科）
	职称
	其他要求

	01
	采编
人员
	专技岗
	十二级
	对新闻进行采写、编辑，新闻操作策划方案
	社会人员
	4
	40周岁以下
	本科以上
	法学（A03）
教育学（A04)

文学（A05）
历史学（A06）
管理学（A12）
	法学（B03）
教育学（B04) 
文学（B05）
历史学（B06）
管理学（B12）
	新闻专业初级
及以上
	2年以上新闻采编工作经验，有新闻采编从业资格证；如有中级及以上职称，年龄可放宽至45岁。

	02
	战略发展研究员
	专技岗
	十二级
	负责研究媒体发展和新媒体融合（企业、党媒等方向）及后勤技术支持工作
	社会人员
	3
	40周岁以下
	本科以上
	法学（A03）
文学（A05）
工学（A08）
管理学（A12）
	经济学（B02）
法学（B03）
教育学（B04)

文学（B05）
工学（B08）
管理学（B12）
	经济（工商管理、人力资源）、会计、出版、档案、计算机、文学创作、设计类初级及以上
	2年以上新闻媒体工作从业经验；如有中级及以上职称，年龄可放宽至45岁。


备注：年龄和工作年限计算时间截止到2022年7月31日。


