附件1
广安职业技术学院2022年科研助理岗位招募职位表

	序号
	服务单位
	岗位代码
	岗位职责
	招募条件
	招募

数量
	服务期限
	联系人
	联系电话

	1
	科研处
	KYZL001
	1.协助科研项目立项、结项等管理工作；

2.协助学报编撰和印发等工作；
3.协助技术服务、科技成果推广，促进成果转移转化；
4.协助科研管理软件运维、专家讲座等学术辅助工作及财务事务性工作。
	1.2022届本科及以上学历毕业（汉语言文学、计算机软件技术类相关专业优先）；

2.1992年7月1日及以后出生；
3.具有科研意识，工作认真负责，有较强责任心和学习能力、人际沟通能力和团队协作精神；

4.具有较好的信息处理能力；

5.同等条件下，校级及其以上优秀毕业生获得者优先。
	1
	1年
	朱媛
	13882672833

	2
	材化学院
	KYZL002
	1.协助教学科对接科研管理工作；

2.协助学院重大科研项目负责人处理科研日常事务；

3.协助学院应用技术中心负责人开展中心日常事务；

4.协助科研创新团队开展常规工作；

5.进行基础实验，并进行数据整理；

6.领导安排的其他工作。
	1.2022届专科及以上学历毕业；

2.1992年7月1日及以后出生；
3. 具有科研意识，工作认真负责，有较强责任心和学习能力、人际沟通能力和团队协作精神；

4.具有较好的信息处理能力和办公软件操作能力；

5.会进行基本的化学实验操作；

6.具备一定的安全技术知识。
	1　
	1年　
	吴珣
	　18581846699

	3
	智能学院
	KYZL003
	1.协助装备制造应用技术协同创新中心的建设；

2.协助四川省劳模与工匠人才创新工作室的建设；

3.协助技术服务、科技成果推广，促进成果转移转化；

4.协助做好二级学院科研项目基础管理工作。
	1.2022届专科及以上学历毕业；

2.1992年7月1日及以后出生；
3.具有科研意识，工作认真负责，有较强责任心和学习能力、人际沟通能力和团队协作精神；

4.具有较好的信息处理能力。
	1　
	1年　
	陈益庆
	18282612017　

	4
	土木学院
	KYZL004
	1.协助科研项目信息收集、立项、结项、经费报销等；
2.协助科研成果统计；
3.协助横向技术服务、科技成果推广、科研成果转化；
4.协助院士（专家）工作站、科研创新团队、科研平台建设。
	1.2022届专科及以上学历毕业；

2.1992年7月1日及以后出生；
3.责任心强，沟通交流、信息收集与处理较好；
4.熟悉建筑行业、产业发展，土木建筑类相关专业优先。
　
	1　
	1年　
	张琴　
	13982699965

	5
	电信学院
	KYZL005
	1.协助学院对接科研管理工作；

2.协助学院重大科研项目负责人；3.处理科研日常事务；

4.协助学院特聘教授做好科研等学术工作。
	1.2022届专科及以上学历毕业；

2.1992年7月1日及以后出生；
3.具有科研意识，工作认真负责，有较强责任心和学习能力、人际沟通能力和团队协作精神；

4.具有较好的信息处理能力。　
	1　
	1年　
	汪露　
	18883282712　

	6
	经管学院
	KYZL006
	1. 协助学院教学科收集、整理、上报科研项目申报、立项、结项等材料工作；

2. 协助教学科收集、汇总学院科研成果；
3. 协助科研创新团队建设、市社科普及基地建设资料收集、整理工作；

4. 协助学院科研讲座会务工作；

5. 协助学院申报科研基地、平台的资料收集整理工作；

6. 协助处理其他科研相关资料工作。
	1.2022届专科及以上学历毕业；

2.1992年7月1日及以后出生；
3.具有科研意识，工作认真负责，有较强责任心和学习能力、人际沟通能力和团队协作精神；

4.具有较好的办公软件、信息处理能力。　
	1　
	1年　
	邓小辉　
	18728687152　

	7
	学前学院
	KYZL007
	1.协助做好科研项目立项、结项、中（终）期检查管理和服务工作等；

2.协助组织各级各类科研奖励的申报工作；

3.做好科研资料整理与归档工作;

4.协助科研创新团队、省市级重点科研项目和平台基地申报和建设;

5.对接科研管理事宜；

6.完成学院安排的其它事宜
	1.2022届专科及以上学历毕业；

2.1992年7月1日及以后出生；
3.能熟练运用办公软件；

4.具有科研意识，工作认真负责，有较强责任心和学习能力、人际沟通能力和团队协作精神；

5.党员和学生干部优先　
	1　
	1年
	李梅　
	15982619214　

	8
	师范学院
	KYZL008
	1.协助科研项目立项、中期检查、结项等；

2.协助技术服务、科技成果推广，促进成果转移转化；
3. 协助处理科研资料归档、统计等相关工作；

4. 协助完成学生毕业论文相关工作；

5. 协助科研创新团队、省市级重点科研项目和各级平台建设。
	1.2022届专科及以上学历毕业；

2.1992年7月1日及以后出生；
3.具有科研意识，工作认真负责，有较强责任心和学习能力、人际沟通能力和团队协作精神；

4.具有较高的书面表达和语言表达能力；　

5.具有较好的信息处理、科研信息检索能力；

6. 同等条件下，校级及以上优秀毕业生获得者优先。
	　1
	1年
	汤凌　
	18282664393　

	9
	艺术学院
	KYZL009
	1.协助科研创新团队、省市级重点科研项目和平台建设；

2.协助本部门各级各类项目、科研奖励的组织申报工作；

3.负责定期进行科研成果登记，日常科研统计归档等工作；

4.负责协助本单位各类学术活动的组织、协调工作。
	1.2022届专科及以上学历毕业（艺术类、体育类相关专业优先）；

2.1992年7月1日及以后出生；
3.具有科研意识，工作认真负责，有较强责任心和学习能力、人际沟通能力和团队协作精神；

4.具有较好的信息处理能力。
	1　
	1年
	唐清华　
	18982638450　

	10
	医学院
	KYZL010
	1. 协助学院科研项目研究管理和技术服务工作；

2. 协助学术辅助工作及财务事务性工作。
	1.2022届专科及以上学历毕业；

2.1992年7月1日及以后出生；
3.具有医学类专业背景，具有科研意识，工作认真负责，有较强责任心和学习能力、人际沟通能力和团队协作精神；
4.具有较好的信息处理能力。
	1　
	1年
	汪建宏　
	18113358305


