安龙县2022年特岗教师招聘考试疫情防控
实施方案

2022年我县特岗教师招聘考试（以下简称特岗招聘）按照党中央、省、州关于新冠肺炎疫情防控的有关要求，在做好疫情防控工作基础上实现平安特岗招聘考试，结合我县实际，制定本方案。
一、指导思想
为确保考生及工作人员健康安全，切实保证特岗招聘考试公平公正,科学判断疫情发展形势,准确把握疫情防控规律,齐心协力、联防联控,全力以赴抓好特岗招聘考试疫情防控各项措施落实，确保2022年特岗招聘考试平安顺利实施。
二、工作措施
（一）现场审核
1.审核组织
（1）审核点准备工作
①在审核开始前1天对场所进行消杀，并封闭管理。
②审核期间必须保持审核点办公设施设备、楼道、厕所等场所环境卫生整洁，审核结束后进行消毒。
（2）考点防疫物资储备
做好必须的一次性医用外科口罩、测温枪、手消等防疫设备和物资的储备。
（3）考生及工作人员健康管理
①考生原则上须提前到达安龙县境内。省外来返黔人员在出行前，须提前通过“贵州健康码”进行个人健康申报，并持48小时内核酸检测阴性证明入黔，自驾来返黔的，还须提前登记车辆信息。引导来（返）黔考生核酸采样、自主建档等工作，并在12小时内将个人相关情况、抵黔时间、居住地或者酒店地址、搭乘车辆号牌等信息报备。继续做好个人防护和健康监测，检测结果阴性前避免前往人员密集场所、参加聚集性活动和乘坐公共交通工具。
②境外人员：落实“7天集中隔离医学观察+3天居家健康监测”。
③高风险区旅居史人员：落实“7天集中隔离医学观察”。
④中风险区旅居史人员：落实“7天居家隔离医学观察”（如不具备居家隔离医学观察条件，采取集中隔离医学观察）。
⑤中高风险区所在县（市、区、旗）的其他地区（低风险区）旅居史人员：落实“三天两检”。
⑥参加特岗教师招聘现场审核的考生由县特岗教师招聘领导小组办公室在参加审核前组织签订《疫情防控健康承诺书》，工作人员由选派单位组织签订。承诺书由组织签订单位保存备查。
（4）设置临时隔离点
①现场审核点必须单独设立隔离点及通往隔离点的专用通道。
②考生体温≥37.3℃，出现干咳、乏力、鼻塞、流涕、咽痛、腹泻等症状的考生须到临时隔离点。
③隔离点要至少配1名防疫人员，严格做好个人防护措施。
（5）入场管理
①根据实际情况，安排考生分批进入审核点。严格执行佩戴口罩、测量体温、“一米线”等制度，避免人员拥挤聚集。考生体温检测无异常方可进入考点考场。
②工作人员进入考点要进行体温检测，体温正常才能进入岗位工作。
（6）现场审核期间管理
①审核期间应尽量保持审核点门窗开启，加强通风换气。
②如审核期间考生突然出现身体不适，工作人员应立即将考生转到临时隔离点并及时上报。在此过程中，应尽量减少对其他考生的影响，并适当开展心理疏导。
（二）笔试
1.试卷运输、整理、分发
（1）运送试卷人员在运送试卷前要测量体温，体温正常才能参与此项工作。运送试卷车辆要进行消毒。
（2）考点试卷分发场所和保密室要做好消毒工作。参与试卷整理、分发的工作人员在工作前进行体温检测，体温正常才能参与此项工作。
（3）试卷安全保密值班人员在接班时进行体温检测，体温正常才能参与此项工作。
2.考试组织
（1）考点考场准备工作
①考点在考试开始前1天进入封闭管理，上午对考点所有设施设备进行消毒。下午有序组织考生熟悉考场，然后对考点、考场进行消毒，封闭管理。
②考点每天必须保持教室、楼道、厕所等场所环境卫生整洁，考试结束后进行消毒。
③考点要对考试工作人员开展新冠肺炎疫情防控相关知识培训。考试工作人员选拔要求：已经接种新冠疫苗，核酸检测阴性，7日内无高、中风险区旅居史或确诊及无症状感染者密切接触史。
④每考场考生人数：30人。
⑤临时转运点设置：每考点设置1个。
⑥救护车设置：1辆。
（2）考点防疫物资储备
做好必须的防疫设备和物资的储备。
考点要做好红外测温设备或手持测温枪等防疫物资的储备。
（3）考前考生及考试工作人员健康管理
①考生原则上须提前到达安龙县境内。省外来返黔人员在出行前，须提前通过“贵州健康码”进行个人健康申报，并持48小时内核酸检测阴性证明入黔，自驾来返黔的，还须提前登记车辆信息。引导来（返）黔考生核酸采样、自主建档等工作，并在12小时内将个人相关情况、抵黔时间、居住地或者酒店地址、搭乘车辆号牌等信息报备。继续做好个人防护和健康监测，检测结果阴性前避免前往人员密集场所、参加聚集性活动和乘坐公共交通工具。
②境外人员：落实“7天集中隔离医学观察+3天居家健康监测”。
③高风险区旅居史人员：落实“7天集中隔离医学观察”。
④中风险区旅居史人员：落实“7天居家隔离医学观察”（如不具备居家隔离医学观察条件，采取集中隔离医学观察）。
⑤中高风险区所在县（市、区、旗）的其他地区（低风险区）旅居史人员：落实“三天两检”。
⑥参加特岗教师招聘笔试的考生由县特岗教师招聘领导小组办公室在考试前组织签订《疫情防控健康承诺书》，工作人员由选派单位组织签订。承诺书由组织签订单位保存备查。
（4）考点周边管理
①根据考点周围的实际情况，深化拓展“公安+卫健+教育+N”模式，加大对考点周边的整治力度。
②在考前和考试期间要组织疾控、公安、市场监管、药品食品管理部门重点对考点周围的宾馆旅舍、饮食门店开展专项疫情防控检查。
（5）设置隔离考场
①考点必须单独设立隔离考场及通往隔离考场的专用隔离通道。
②考生体温高于37.3℃，出现干咳、乏力、鼻塞、流涕、咽痛、腹泻等症状的考生须到隔离考场考试。
③隔离考场要配2名监考员和至少1名防疫人员。隔离考场的监考员、防疫人员应严格做好个人防护措施。隔离考场的考生须佩戴口罩。
（6）入场管理
①根据实际情况，安排考生分批进入考点考场。严格执行佩戴口罩、测量体温、“一米线”等制度，避免人员拥挤聚集。考生体温检测无异常方可进入考点考场。
②工作人员进入考点要进行体温检测，体温正常才能进入岗位工作。
（7）考试期间管理
①监考员在考试期间应尽量保持考场门窗开启，加强通风换气。
②如考试期间考生突然出现身体不适，监考员应立即通知主考，由主考和防疫人员护送考生通过专用隔离通道前往隔离考场进行考试。在此过程中，应尽量减少对其他考生的影响，并适当开展心理疏导。
（8）试卷分发、整理、回收
考点试卷分发、整理、回收后，分发、整理、回收场所必须进行消毒。
（9）健康异常人员接触过的试卷处置
如考生或考试工作人员因在考试期间出现出现身体不适，其接触过的试卷及答题卡要在疾控人员的指导下进行整理、封装、运输和扫描，并在试卷（卡）袋上作标注。
（三）面试
1.试卷运输、整理、分发
（1）运送试卷人员在运送试卷前要测量体温，体温正常才能参与此项工作。运送试卷车辆要进行消毒。
（2）考点试卷分发场所和保密室要做好消毒工作。参与试卷出题、分发、运送的工作人员在工作前进行体温检测，体温正常才能参与此项工作。
（3）试卷安全保密值班人员在接班时进行体温检测，体温正常才能参与此项工作。
2.考试组织
（1）考点考场准备工作
①考点在考试开始前1天进入封闭管理，上午对考点所有设施设备进行消毒。下午有序组织考生熟悉考场，然后对考点、考场进行消毒，封闭管理。
②考点每天必须保持教室、楼道、厕所等场所环境卫生整洁，考试结束后进行消毒。
[bookmark: _GoBack]③考点要对考试工作人员及考官开展新冠肺炎疫情防控相关知识培训。考试工作人员选拔要求：已经接种新冠疫苗，核酸检测阴性，7日内无高、中风险区旅居史或确诊及无症状感染者密切接触史。
④每考场考生人数：根据笔试成绩从高分到低分确定进入面试人数。
⑤临时转运点设置：考点设置1个。
⑥救护车设置：1辆。
（2）考点防疫物资储备
做好必须的防疫设备和物资的储备。
考点要做好红外测温设备或手持测温枪等防疫物资的储备。
（3）考前考生及考试工作人员健康管理
①考生原则上须提前到达安龙县境内。省外来返黔人员在出行前，须提前通过“贵州健康码”进行个人健康申报，并持48小时内核酸检测阴性证明入黔，自驾来返黔的，还须提前登记车辆信息。引导来（返）黔考生核酸采样、自主建档等工作，并在12小时内将个人相关情况、抵黔时间、居住地或者酒店地址、搭乘车辆号牌等信息报备。继续做好个人防护和健康监测，检测结果阴性前避免前往人员密集场所、参加聚集性活动和乘坐公共交通工具。
②境外人员：落实“7天集中隔离医学观察+3天居家健康监测”。
③高风险区旅居史人员：落实“7天集中隔离医学观察”。
④中风险区旅居史人员：落实“7天居家隔离医学观察”（如不具备居家隔离医学观察条件，采取集中隔离医学观察）。
⑤中高风险区所在县（市、区、旗）的其他地区（低风险区）旅居史人员：落实“三天两检”。
⑥参加特岗教师招聘面试的考生由县特岗教师招聘领导小组办公室在考试前组织签订《疫情防控健康承诺书》，工作人员由选派单位组织签订。承诺书由组织签订单位保存备查。
（4）考点周边管理
①根据考点周围的实际情况，深化拓展“公安+卫健+教育+N”模式，加大对考点周边的整治力度。
②在考前和考试期间要组织疾控、公安、市场监管、药品食品管理部门重点对考点周围的宾馆旅舍、饮食门店开展专项疫情防控检查。
（5）设置隔离备考室
①考点必须单独设立隔离备考室及通往隔离面试室的专用隔离通道。
②考生体温高于37.3℃，出现干咳、乏力、鼻塞、流涕、咽痛、腹泻等症状的考生须到隔离备考室侯考。
③隔离考场要配2名联络员和至少1名防疫人员。隔离备考室联系员、防疫人员应严格做好个人防护措施。隔离备考室的考生须佩戴口罩。
（6）入场管理
①根据实际情况，安排考生分批进入考点考场。严格执行佩戴口罩、测量体温、“一米线”等制度，避免人员拥挤聚集。考生体温检测无异常方可进入考点考场。
②工作人员进入考点要进行体温检测，体温正常才能进入岗位工作。
（7）考试期间管理
①监考员在考试期间应尽量保持考场门窗开启，加强通风换气。
②如在备考室期间考生突然出现身体不适，联络员应立即通知主考，由主考和防疫人员护送考生通过专用隔离通道前往隔离备考室。在此过程中，应尽量减少对其他考生的影响，并适当开展心理疏导。
（8）试卷分发、整理、回收
考点试卷分发、整理、回收后，分发、整理、回收场所必须进行消毒。
（9）健康异常人员接触过的试卷处置
如考生或考试工作人员因在考试期间出现出现身体不适，其接触过的试卷等要在疾控人员的指导下进行整理、封装、运输和扫描，并在试卷袋上作标注。
（四）体检
1.考生及陪同人员管理
（1）进入体检考生严格遵守我省疫情防控有关规定，严格做好个人防护，保持“一米距”、不聚集、不扎堆，科学佩戴口罩，在规定时间内必须参加核酸检测，结果为阴性的，在做好个人防护前提下可有序流动，但应尽量避免前往人员密集场所。
（2）省外考生如有人员陪同的，严格做好个人防护，保持“一米距”、不聚集、不扎堆，科学佩戴口罩，入县后第一时间与考生一并开展核酸检测，结果为阴性的，在做好个人防护前提下方可有序流动，尽量避免前往人员密集场所；陪同人员如有高中风险地区旅居史或者发热、干咳、乏力、咽痛、嗅觉丧失等不适症状的，谢绝陪同。考生必须在入县前将陪同人员及车辆信息报告领导小组办公室。
（3）为了做好考生服务及疫情防控工作，参加体检考生及陪同人员需要住宿的建议入住县领导小组统一指定的酒店，并将入住信息报告县招聘领导小组办公室。
2.体检组织
（1）核酸采集
①采集点在采集开始前1天进入封闭管理，上午对采集点所有设施设备进行消毒，封闭管理。
②采集点必须保持环境卫生整洁，采集结束后进行消毒。
③核酸采集人员由县卫健部门负责选派。
④救护车设置：1辆。
（2）体检
体检在安龙县人民医院进行，县医院要做好红外测温设备或手持测温枪等防疫物资的储备。
①考生原则上须提前到达安龙县境内。省外来返黔人员在出行前，须提前通过“贵州健康码”进行个人健康申报，并持48小时内核酸检测阴性证明入黔，自驾来返黔的，还须提前登记车辆信息。引导来（返）黔考生核酸采样、自主建档等工作，并在12小时内将个人相关情况、抵黔时间、居住地或者酒店地址、搭乘车辆号牌等信息报备。继续做好个人防护和健康监测，检测结果阴性前避免前往人员密集场所、参加聚集性活动和乘坐公共交通工具。
②境外人员：落实“7天集中隔离医学观察+3天居家健康监测”。
③高风险区旅居史人员：落实“7天集中隔离医学观察”。
④中风险区旅居史人员：落实“7天居家隔离医学观察”（如不具备居家隔离医学观察条件，采取集中隔离医学观察）。
⑤中高风险区所在县（市、区、旗）的其他地区（低风险区）旅居史人员：落实“三天两检”。
⑥参加体检考生严格执行佩戴口罩、测量体温、“一米线”等制度，避免人员拥挤聚集，考生体温检测无异常方可参加体检。
（五）选岗（签约）
1.考生及陪同人员管理
（1）参加选岗（签约）考生须严格遵守我省疫情防控有关规定，严格做好个人防护，保持“一米距”、不聚集、不扎堆，科学佩戴口罩，在规定时间内必须参加核酸检测，结果为阴性的，方能参加选岗（签约）。
（2）考生原则上须提前到达安龙县境内。省外来返黔人员在出行前，须提前通过“贵州健康码”进行个人健康申报，并持48小时内核酸检测阴性证明入黔，自驾来返黔的，还须提前登记车辆信息。引导来（返）黔考生核酸采样、自主建档等工作，并在12小时内将个人相关情况、抵黔时间、居住地或者酒店地址、搭乘车辆号牌等信息报备。继续做好个人防护和健康监测，检测结果阴性前避免前往人员密集场所、参加聚集性活动和乘坐公共交通工具。
（3）参加选岗（签约）的考生由县特岗教师招聘领导小组办公室在考试前组织签订《疫情防控健康承诺书》，工作人员由选派单位组织签订。承诺书由组织签订单位保存备查。
（4）为了做好考生服务及疫情防控工作，参加体检考生及陪同人员需要住宿的建议入住县领导小组统一指定的酒店，并将入住信息报告县招聘领导小组办公室。
（5）考生进入选岗地点时，不得有陪同人员参加。
2.选岗（签约）管理
（1）核酸采集
①采集点在采集开始前1天进入封闭管理，上午对采集点所有设施设备进行消毒，封闭管理。
②采集点必须保持环境卫生整洁，采集结束后进行消毒。
③核酸采集人员由县卫健部门负责选派。
④救护车设置：1辆。
（2）选岗（签约）
①选岗（签约）地点要做好红外测温设备或手持测温枪等防疫物资的储备，必须提前进行消毒。
②参加选岗（签约）考生严格执行佩戴口罩、测量体温、“一米线”等制度，避免人员拥挤聚集。考生体温检测无异常方可参加选岗（签约）。
③在选岗（签约）期间应尽量保持门窗开启，加强通风换气。
④卫健部门要选派骨干医务人员全程参加选岗（签约）工作，发现问题及时处置并上报。
（六）到岗任教
1.聘用人员须严格遵守我省疫情防控有关规定，严格做好个人防护，保持“一米距”、不聚集、不扎堆，科学佩戴口罩，在规定时间内必须参加核酸检测，结果为阴性的，方能到岗。
2.考生原则上须提前到达安龙县境内。省外来返黔人员在出行前，须提前通过“贵州健康码”进行个人健康申报，并持48小时内核酸检测阴性证明入黔，自驾来返黔的，还须提前登记车辆信息。引导来（返）黔考生核酸采样、自主建档等工作，并在12小时内将个人相关情况、抵黔时间、居住地或者酒店地址、搭乘车辆号牌等信息报备。继续做好个人防护和健康监测，检测结果阴性前避免前往人员密集场所、参加聚集性活动和乘坐公共交通工具。
3.到岗人员由县特岗教师招聘领导小组办公室在到岗前组织签订《疫情防控健康承诺书》，承诺书由任教学校保存备查。
4.省外考生到校报到时，不得有陪同人员参加。
5.各学校在特岗教师报到时，要严格落实门禁制度。
三、工作要求
（一）各部门要严格落实疫情防控有关规定，协调配合，确保安龙县2022年特岗教师招聘工作安全、稳定进行。
（二）参加安龙县特岗教师招聘的考生，考前要熟知我县疫情防控有关规定，合理安排参加招聘各环节的时间，确保顺利参加各环节招聘。

附件：安龙县2022年特岗教师招聘考试疫情防控应急处置预案




安龙县2022年特岗教师招聘考试疫情防控
应急处置预案

为保障特岗教师招聘考试安全，有效预防新冠肺炎疫情传播，确保考生和考试工作人员生命安全和健康，根据教育部、国家卫健委及省、州有关规定和要求，结合我县实际，制定本预案。
预案1：试卷领送人员出现发热（体温高于37.3℃）、干咳、乏力、鼻塞、流涕、咽痛、腹泻等症状。
处置办法
1.应立即向县特岗教师招聘疫情防控领导小组报告。
2.县特岗教师招聘考试疫情防控领导小组应立即安排卫生、疾控等相关部门人员前往处置。
3.卫生、疾控等相关部门人员应根据流行病学调查和实际症状综合研判进行处置。
预案2：考生在考前自我健康检测中出现发热（体温高于37.3℃）、干咳、乏力、鼻塞、流涕、咽痛、腹泻等症状。
处置办法
1.考生应立即向安龙县2022年特岗教师招聘工作领导小组报告。县招聘领导小组接到报告应立即向县特岗教师招聘考试疫情防控领导小组报告。县特岗教师招聘考试疫情防控领导小组应立即向县疫情防控领导小组报告。
2.县疫情防控领导小组应立即安排卫生、疾控等相关部门人员前往处置。
3.卫生、疾控等相关部门人员应根据流行病学调查和实际症状综合研判进行处置。
预案3：考试工作人员在考前自我健康检测中出现发热（体温高于37.3℃）、干咳、乏力、鼻塞、流涕、咽痛、腹泻等症状。
处置办法
1.应立即向所在单位报告，接到报告的单位应当立即向县特岗教师招聘考试疫情防控领导小组报告。县特岗教师招聘考试疫情防控领导小组应立即向县疫情防控领导小组报告。
2.县疫情防控领导小组应立即安排卫生、疾控等相关部门人员前往处置。
3.卫生、疾控等相关部门人员应根据流行病学调查和实际症状综合研判进行处置。
预案4：考生在考试期间出现发热（体温高于37.3℃）、干咳、乏力、鼻塞、流涕、咽痛、腹泻等症状。
处置办法
1.监考员应当立即上报考点主考，考点主考应立即通知驻考点的疾控人员。
2.由派驻考点的防疫人员将考生通过隔离通道引导至隔离考场。
3.卫生、疾控等相关部门人员应根据流行病学调查和实际症状综合研判进行处置。
4.考点主考应立即报告县特岗教师招聘考试疫情防控领导小组和县疫情防控领导小组。
预案5：考试工作人员在考试期间出现发热（体温高于37.3℃）、干咳、乏力、鼻塞、流涕、咽痛、腹泻等症状。
处置办法
1.应立即上报考点主考，考点主考应立即通知驻考点的疾控人员。
2.由派驻考点的防疫人员将考试工作人员通过隔离通道引导至隔离考场。
3.卫生、疾控等相关部门人员应根据流行病学调查和实际症状综合研判进行处置。
4.考点主考应立即报告县特岗教师招聘考试疫情防控领导小组和县疫情防控领导小组。




2022年特岗教师招聘考试疫情防控健康承诺书

准考证号：                    考点名称：                
考点代码：             考场号：            座位号：

	姓  名
	
	性  别
	

	身份证号
	
	联系方式（手机）
	

	考前7日至考前1日有否全国高、中风险区旅居史（如有，请注明具体时间、地点或车次/航班）
	
	考前7日至考前1日有否发热、咳嗽、呼吸不畅等症状
	

	体温记录
（考试前7日至考试前1日）

	日期
	体温

	月  日
	

	月  日
	

	月  日
	

	月  日
	

	月  日
	

	月  日
	

	月  日
	

	其他：


考生本人承诺，根据防疫要求，每日测量体温如实记录，保证以上信息真实、准确、有效。

承诺人：                    2022年  月  日 


2022年特岗教师招聘考试工作人员疫情防控健康
承诺书

	姓  名
	
	性  别
	

	身份证号
	
	联系方式（手机）
	

	工作单位
	

	承担工作岗位
	

	考前7日至前1日有否离黔（出省）
	
	考前7日至考前1日有否全国高、中风险区旅居史（如有，请注明具体时间、地点或车次/航班）
	
	考前7日至前1日有否发热、咳嗽、呼吸不畅等症状
	


本人承诺，根据防疫要求，保证以上信息真实、准确、有效。

承诺人：            
2022年  月  日    
