附件1

陕西杨凌综合保税区海关协管员

招聘计划表（31人）

	岗位名称
	人数
	岗位职责
	任职条件

	行政内勤岗
	4
	按照海关相关科室的业务指导，完成其交办的非执法类内勤工作。协助海关做好文印、单证流转、整理归档、财务单证整理、技术支持、后勤等事务性工作。完成上级交办的其他工作。
	大学本科及以上文化程度，专业不限，35周岁以下，具备的较好的组织协调、沟通表达及公文写作能力，熟悉计算机操作，具有海关内勤协管员经验优先。

	卡口管理岗
	9
	负责杨凌综保区主卡口、内卡口、基建卡口等值守工作。完成上级交办的其他工作。
	大专及以上文化程度，专业不限，45周岁以下，责任心强、具备良好的管理沟通协调能力及应变能力。需倒班、值夜班，服从岗位分配。机械类、设备类相关专业及具有海关协管员经验优先。

	视频监控岗
	6
	负责海关监控中心安全监控和报警系统的值班工作，全面了解和严密监视围网周边、各卡口的安全状况。完成上级交办的其他工作。
	大专及以上文化程度，专业不限，45周岁以下，责任心强、具备良好的管理沟通协调能力及应变能力。需倒班、值夜班，服从岗位分配。计算机相关专业及具有海关协管员经验优先。

	围网巡查岗
	6
	根据巡视频次的规定和监控中心的统一调配，按照指定路线对综保区围网区域内巡逻道、查验场地、卡口的监管设施进行巡查。完成上级交办的其他工作。
	限男性，大专及以上文化程度，专业不限，45周岁以下，责任心强、具备良好的管理沟通协调能力及应变能力。需倒班、值夜班，服从岗位分配。具有海关协管员经验优先。

	查验区管理岗
	6
	按照海关相关科室的业务指导，协助海关做好货物查验及查验区、检疫处理区管理等工作。完成上级交办的其他工作。
	大专及以上文化程度，专业不限，45周岁以下，责任心强、具备良好的管理沟通协调能力及应变能力。需倒班、值夜班，服从岗位分配。生物类、化学类相关专业及具有海关协管员经验优先。




