附件1:

2022年共青城市商务局合同制工作人员招考职位表
	序号
	单位名称
	职位(岗位)名称
	计划招聘人数
	资格条件
	是否笔试
	是否面试
	薪资待遇

	
	
	
	
	专业
	学历（学位）
	年龄     (周岁)
	职称
	其他条件
	
	
	

	1
	共青城市商务局
	工作人员1
	1
	经济与贸易类
	具有本科及以上学历
	年龄在26周岁以下（1995年6月1日以后出生）
	不限
	1、具有两年以上基层工作经验；2、能够熟练运用PS等平面设计软件和视频剪辑软件，且具有一定实操经验；3、需经常加班，限男性。
	是
	是(结构化面试)
	按照我市统一标准执行，年收入6万元左右（含五险一金）。

	2
	共青城市商务局
	工作人员2
	1
	财会类
	具有本科及以上学历
	年龄在24周岁以下（1997年6月1日以后出生）
	不限
	1、限共青城市高校毕业生，且具有基层工作经验；2、需经常加班。
	是
	是(结构化面试)
	按照我市统一标准执行，年收入6万元左右（含五险一金）。

	3
	共青城市商务局
	工作人员3
	1
	外国语言文学类
	具有本科及以上学历
	年龄在24周岁以下（1997年6月1日以后出生）
	不限
	[bookmark: _GoBack]1、限共青城市高校应届毕业；2、需经常加班。
3、具有CET六级证书
	是
	是(结构化面试)
	按照我市统一标准执行，年收入6万元左右（含五险一金）。



