
年龄 专业 学历学位 其它要求

1
组织人事部
干部科科员

1
35周岁以下（即1987年1月

1日后出生）
文科类或计算机类

专业
本科及以上学

历学位

1.身心健康、体貌端正；
2.政治面貌为中共正式党员；
3.有较好的应用写作、文字编辑、文书管理能力；
4.有团队精神，责任心强，工作细致负责，服从安排；
5.有服务意识，有较强的沟通、协调能力。

2
教务部教务
科科员

1
35周岁以下（即1987年1月

1日后出生）
不限

本科及以上学
历学位

1.身心健康、体貌端正；
2.有较强的计算机及网络技术能力；
3.有团队精神，责任心强，工作细致负责，服从安排；
4.有服务意识，有较强的沟通、协调能力，能适应假日临时值班、日常加
班的要求；
5.同等条件下，担任过学生干部或有高校工作经历者优先。

3 团委团干 1
28周岁以下（即1994年1月

1日后出生）
不限

本科及以上学
历学位

1.身心健康、体貌端正；
2.政治面貌为中共党员（含预备党员）；
3.具备较好的文字表达能力和沟通能力；
4.有团队精神与自律意识，责任心强，工作负责，服从安排；
5.有服务意识，能适应假日临时值班、日常加班的要求；
6.大学期间具有学生干部经历，担任校级或院（系）级学生干部的优先。

4
工勤
岗位

后勤与基建
部电工

2
40周岁以下（即1982年1月

1日后出生）
工科类专业 大专及以上

1.身心健康、体貌端正；
2.具备较好的文字表达能力和沟通能力；
3.熟悉计算机操作与办公软件的使用；
4.有团队精神与自律意识，责任心强，工作负责，服从安排；
5.具有高级电工资格证，熟悉水电路设计图。

管理
岗位
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