
附件1： 安徽农业大学2022年管理和专业技术辅助岗位招聘计划汇总表

序号 招聘单位 岗位名称 岗位代码
拟聘人
数

专业 学历 学位 年龄 其他条件 考试方式 编制

1 校直部门 管理 202203 5

农林生物类
、经济管理
类、中文、
计算机、新
闻、法学、
土木工程等

专业

硕士研究
生及以上

硕士及以
上

35周岁以

下

中共党员（含预备党员）；要
求具有3年及以上高校管理工作

经历或具有博士学位

笔试（职业
能力测试+
综合应用能
力）+面试

事业编制

2 财务处 财务会计 202204 1 财务类
硕士研究

生
硕士

30周岁以

下

笔试（专
业知识）+

面试
非事业编制

3 基建处 工程管理 202205 1

土木工程类
、电气工程
类、建筑学
及相关专业

硕士研究
生

硕士
30周岁以

下

笔试（专
业知识）+

面试
非事业编制

4 后勤保障
处

医疗卫生 202206 1 临床医学
本科及以

上
学士及以

上
30周岁以

下

具有外科主治医师资格。有3年
以上县级以上公立医院临床工作
经历的，可放宽至35周岁

笔试（专
业知识）+

面试
非事业编制



5 图书馆、
档案馆

学科馆员 202207 2

计算机相关
专业、图书
情报学、档

案学

硕士研究
生

硕士
30周岁以

下

笔试（专业
知识）+面

试
非事业编制

6 动物科技
学院

实验技术 202208 1 动物医学
博士研究

生
博士

35周岁以

下

或招聘具有副高以上职称的硕
士。有3年以上高校实验技术工

作经历的，可放宽至40周岁
直接面试 事业编制

7 信息与计
算机学院

实验技术 202209 1 计算机及相
关专业

博士研究
生

博士
35周岁以

下

或招聘具有副高以上职称的硕
士。有3年以上高校实验技术工

作经历的，可放宽至40周岁
直接面试 事业编制

8 信息化办
公室

其他专技 202210 1 计算机及相
关专业

博士研究
生

博士
35周岁以

下

或招聘具有副高以上职称的硕
士。有3年以上高校信息化工作

经历的，可放宽至40周岁
直接面试 事业编制

9 后勤保障
处

其他专技 202211 1 临床医学
本科及以

上
学士及以

上

40周岁以

下

要求具有副主任医师职称或具
有博士学位，其中招聘副主任
医师职称的，年龄可放宽至45
周岁。

直接面试 事业编制

10 动物科技
学院

实验技术 202212 2 动物医学、
动物科学

硕士研究
生

硕士
30周岁以

下

专业技能测
试+面试

非事业编制



11 林学与园
林学院

实验技术 202213 1 林学
硕士研究

生
硕士

30周岁以

下

专业技能测
试+面试

非事业编制

12 茶与食品
科技学院

实验技术 202214 2 茶学、食品
科学与工程

硕士研究
生

硕士
30周岁以

下

专业技能测
试+面试

非事业编制

13 理学院 实验技术 202215 1 物理类或电
子类

硕士研究
生

硕士
30周岁以

下

专业技能测
试+面试

非事业编制

14 食品加工
研究院

实验技术 202216 1 食品加工与
安全

硕士研究
生

硕士
30周岁以

下

专业技能测
试+面试

非事业编制

15 生物技术
中心

实验技术 202217 1 农林类、生
物类

硕士研究
生

硕士
30周岁以

下

专业技能测
试+面试

非事业编制



16 后勤保障
处

幼儿教育 202218 1 学前教育
本科及以

上
/ 30周岁以

下

定向招聘通过合肥市（含县
区）人社、教育部门组织幼儿
教师公开招考的在聘人员或拟
聘人选（含政府购买服务），
且有3年以上省级一类一级幼儿园
幼儿教师工作经历

直接面试 非事业编制


