附件1

神农架机场拟招聘岗位条件及人数明细
（共计5人）

一、神农架机场规划财务部会计员（1名）
要求：1.全日制大学专科（含）以上学历；
2.年龄36周岁（含）以下;
3.财务管理、会计学、金融学相关专业；
4.身体健康，有志于长期在神农架机场工作。

二、神农架机场安全检查站安检员（2名）
要求：1.大学专科（含）以上学历； 
2.年龄在36周岁（含）以下；
3.矫正视力在1.0（含）以上，无色盲、色弱；
4.持有民航安检职业技能鉴定资格五级/初级技能 （含）以上证书者优先；
      5.身体健康，有志于长期在神农架机场工作。

三、神农架机场飞行区管理部灯光动力员（1名）
要求：1.大学专科（含）以上学历；
      2.年龄36周岁（含）以下；
      3.电气工程及其自动化、电子类、空调暖通、能源动力类等相关专业；
      4.持有高低压电工特种作业操作证者优先；
      5.身体健康，能吃苦耐劳，有志于长期在神农架机场工作。
 
四、神农架机场飞行区管理部场务业务员（1名）
要求：1.高中（含）以上学历；
      2.年龄36周岁（含）以下；
      3.持有具有国家机动车C1型（含）以上驾驶证2年（含）以上；
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