竹山县档案馆招聘公益性岗位人员的公告

根据工作需要，经县人社部门同意，县档案馆决定面向社会公开招聘1名公益性岗位人员。现公告如下：

一、招聘原则 

坚持公开、公平、竞争、择优的原则，坚持德才兼备的标准，采取公开报名、严格考核、择优聘用的方式进行公开招聘。

二、招聘名额 

招聘公益性岗位人员1名。

三、招聘对象及条件 

1.拥护中国共产党的领导，遵守国家宪法和法律法规，工作责任心强，具有奉献精神、协作精神，无任何不良记录；

2.了解公益性岗位的性质，具有良好的职业道德；

3.具备公益性岗位安置条件，竹山籍，身体健康，在竹山县城有住房（或租房），具备国家承认的全日制大学专科及以上学历，有较好的写作能力，能熟练操作使用电脑办公软件，有相关从业经验者优先聘用。

4.性别不限，年龄在35周岁以下。

四、报名及资格审查 

1.报名时间：2022年4月25日至5月7日（上午8：30—12:00,下午14:30—17:30）。

2.报名地点：竹山县档案馆办公室，联系人：谢先生，联系电话：4225146、手机：18772775626。
3.报名方式：采取现场报名的方式进行，不收取任何报名费用。

4.报名材料：本人身份证或户口簿、毕业证书、学位证书、就业失业证等证件的原件及复印件1份，近期同底版彩色一寸免冠照片3张，《竹山县档案馆公开招聘公益性岗位人员报名表》及有关符合条件的材料。

5.报考人员应对报名提交的信息和材料负责，凡弄虚作假的，一经查实，一律取消招聘资格。招聘单位对提交的信息和材料进行审核，最终择优选定1名公益性岗位人员。

五、管理及待遇 

此次招聘的公益性岗位由竹山县档案馆负责聘用人员的日常管理，并与聘用人员签定劳动合同，实行一年一签（服务期限不少于1年），县档案馆负责缴纳基本养老保险。

六、本公告由竹山县档案馆负责解释，未尽事宜另行研究决定。

附件：竹山县档案馆公开招聘公益性岗位人员报名表

竹山县档案馆

2022年4月25日

