附件1

自贡市沿滩区公益性岗位信息表
	用人单位
	岗位名称
	招聘人数
	工作内容
	工作要求
	薪酬待遇
	报名地点
	联系人
	联系电话

	自贡市沿滩区永安镇人民政府
	城市市容管理员
	1人
	负责本辖区内市容、公共卫生等工作。
	吃苦耐劳、有责任心、服从管理人员的安排、积极向上、能做到随叫随到、对于工作不推三阻四。


	被聘用人员一经录用，工资薪酬按自贡市最低工资标准统一执行，购买保险。


	自贡市沿滩区永安镇人民政府（永安镇金龙路141号
	明祥芬
	3700048

	自贡市沿滩区档案馆
	设施维护
	1人
	负责单位机电设备日常管理维护，保障设备正常运行，排除安全隐患，防止安全事故发生；负责单位档案库房的整理、保管、设施设备管理等工作；协助各股室做好其他业务工作。
	1.为人正直，作风优良，善于沟通，工作认真负责，工作责任心强，具有吃苦耐劳精神；2.具备良好沟通能力，能分析并解决单位设施维护方面的技术问题；3.熟悉了解电脑操作，会使用办公软件完成工作材料填报；4.熟悉档案相关业务知识。
	被聘用人员一经录用，工资薪酬按自贡市最低工资标准统一执行，购买保险（具体具体事宜以签订的劳动合同为准）。 

2.被聘用的人员，享受国家规定节假期。
	自贡市沿滩区就业创业促进中心（沿滩镇狮山街53号）
	曾茂秋
	3805932

	自贡市沿滩区邓关街道办事处
	保洁
	1人
	社区场镇马路清扫。
	服从领导，听从指挥，保质保量的完成街道办交给的工作。
	被聘用人员一经录用，工资薪酬按自贡市最低工资标准统一执行，购买保险。
	自贡市沿滩区邓关街道办便民服务大厅
	史岳林
	3226521

	自贡市沿滩区应急管理局
	社会救助


	1人
	负责局办公室收发文、会议通知、填报表格、日常事务等工作，以及领导交办的其他工作。


	有一定的办公室办文办会基础，按规定协助办公室开展相关业务办理。2.熟悉国家、省、市有应急管理相关法律、法规和政策，广泛开展应急管理相关政策宣传，并提供相关的咨询服务。及时准确填报相关统计报表。
	1.被聘用人员一经录用，工资薪酬按自贡市最低工资标准统一执行，购买保险。2.被聘用的人员，享受国家规定节假期。
	自贡市沿滩区就业创业促进中心（沿滩镇狮山街53号）
	曾茂秋
	3805932

	自贡市沿滩区仙市镇人民政府
	保洁
	7人
	负责仙市镇仙滩社区保洁工作；每天负责小区楼道、人行道、街道卫生;完成局内安排的临时工作和其他工作。
	为人正直，作风优良，善于沟通，工作认真负责，工作责任心强，具有吃苦耐劳精神。
	被聘用人员一经录用，工资薪酬按自贡市最低工资标准统一执行，购买保险。


	自贡市沿滩区仙市镇人民政府
	徐璐
	3226183

	
	交通协管员
	1人
	负责仙市古镇车站、中学、小学的交通秩序;完成局内安排的临时工作和其他工作。
	为人正直，作风优良，善于沟通，工作认真负责，工作责任心强，具有吃苦耐劳精神；
	
	
	
	

	
	劳动保障协理员
	2人
	负责社区协助办理劳动就业、社会保障具体事务;完成局内安排的临时工作和其他工作。
	具有初中及以上文化程度，有较强的语言表达和文字写作能力，会基本电脑操作；为人正直，作风优良，善于沟通，工作认真负责，工作责任心强，具有吃苦耐劳精神；
	
	
	
	

	自贡市沿滩区供销社
	市场管理员
	1人
	对接基层工作单位相应工作
	为人正直，作风优良，善于沟通，工作认真负责，工作责任心强，具有吃苦耐劳精神。
	1.基本工资按照全省每两年公布的最低工资标准执行，若因工作需要，在区供销社直属汇通现代农业有限公司或农资公司兼任有职务，工资另行计算；2.按照国家相关规定标准购买“五险一金”；3.享受带薪休假；4.享受供销社干部职工福利待遇(除目标绩效奖外)。
	自贡市沿滩区就业创业促进中心（沿滩镇狮山街53号）
	曾茂秋
	3805932

	自贡市沿滩区瓦市镇人民政府


	城管市容协管员
	3人
	协助城管执法人员开展城镇管理工作，主动参与并动员群众开展城镇环境整治工作；对所辖区域实行动态巡视检查，劝阻和制止所发现的违规行为。
	服从组织安排，搞好本职工作
	1.被聘用人员一经录用，工资薪酬按自贡市最低工资标准统一执行，购买保险。

2.被聘用的人员，享受国家规定节假期。
	瓦市镇人民政府劳保中心
	吴  俊
	7901710

	自贡市沿滩区黄市镇人民政府
	保洁
	1人
	在黄市镇碾子滩安置房小区负责卫生保洁等工作，以及完成上级交办的其它工作。
	有劳动能力，能够胜任本岗位工作。


	被聘用人员一经录用，工资薪酬按自贡市最低工资标准统一执行，购买保险。


	自贡市沿滩区黄市镇人民政府便民中心（黄市镇幸福路143号）
	黄玉刚
	13990031139



	
	保绿
	1人
	在黄市镇碾子滩安置房小区负责绿化等工作，以及完成上级交办的其它工作。
	有劳动能力，能够胜任本岗位工作。


	
	
	
	

	自贡市沿滩区妇女联合会
	群团工作


	1人
	负责妇联办公室收发文、会议通知、填报表格、日常事务等协助工作；负责对接市妇联、区级各部门各种会议通知、日常事务等；负责接待信访人员、收集和登记“两癌”救助人员资料、春蕾计划等工作；负责协助区妇联工会开展各种工会活动等工作。
	熟悉国家、省、市有妇女儿童相关法律、法规和政策，广泛开展妇女儿童政策宣传，并提供相关的咨询服务。及时准确填报相关统计报表。2.有一定的办公室办文办会基础，按规定协助办公室开展相关业务办理。
	1.被聘用人员一经录用，工资薪酬按自贡市最低工资标准统一执行，购买保险。

2.被聘用的人员，享受国家规定节假期。


	自贡市沿滩区就业创业促进中心（沿滩镇狮山街53号）
	曾茂秋
	3805932

	自贡市沿滩区九洪乡人民政府
	劳动保障协理员
	2人
	负责社区协助办理劳动就业、社会保障具体事务的人员
	1.熟悉劳动保障法规和政策，广泛开展宣传发放劳动保障资料和知识普及，并提供相关的咨询服务。及时准确填报相关统计报表。2.爱岗敬业，工作要有责任心。认真做好责任区的各项清洁工作，不留死角，坚持规范化服务，坚守工作岗位，有事请假。3.具有初中及以上文化程度，有较强的语言表达和文字写作能力，会基本电脑操作.
	1.被聘用人员一经录用，工资薪酬按自贡市最低工资标准统一执行，购买保险。2.被聘用的人员，享受国家规定节假期。


	自贡市沿滩区九洪乡人民政府（九洪市街下街2号）
	胡 月
	3970590


	自贡市沿滩区退役军人事务局
	设施维护

	1人
	负责单位机电设备日常管理维护，保障设备正常运行，排除安全隐患，防止安全事故发生；负责单位档案室、杂物室内的收集、清理、保管工作；负责办公、房屋、水暖的运维管理；协助各股室做好其他基础工作。
	1.工作负责细心，做到每日上岗前的点检工作，并及时准确完成交办的工作任务；

2.具备良好沟通能力，能分析并解决单位设施维护方面的技术问题；
3.了解简单电脑操作，会使用办公软件完成工作材料填报。 
4.年满50周岁，沿滩区户籍退役军人。
	基本工资+差旅费(注：月工资总额不低于当地最低工资标准。签订上岗协议后，单位依法为公益性岗位工作人员缴纳社会保险)。
	自贡市沿滩区就业创业促进中心（沿滩镇狮山街53号）
	曾茂秋
	3805932

	自贡市沿滩高新技术产业园区管理委员会
	环保监察协管员
	2人
	负责协助园区环境监察监管有关工作任务
	1.熟悉电脑操作，具备一定的写作能力，具有党政机关工作经历者优先。

2.爱岗敬业，工作要有责任心。

3.具有初中及以上文化程度，有较强的语言表达和文字写作能力，会基本电脑操作；


	1.被聘用人员一经录用，工资薪酬按自贡市最低工资标准统一执行，购买保险。

2.被聘用的人员，享受国家规定节假日休假。


	自贡市沿滩区就业创业促进中心（沿滩镇狮山街53号）
	曾茂秋

杜炬坪
	3805932

3805099



