附件1：绍兴市高级中学编外用工招聘疫情防控要求
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1. “二码”加体温正常准予进校。参加编外用工招聘的应聘人员应在进校前填写健康登记表，凭“健康码”“行程码”绿码，经体温测量正常，予以进校。进校后，应聘人员在校内全程戴口罩（面试时可以不戴），按指定路线进入休息室并在固定场所活动，应聘结束后由学校工作人员带领按指定路线离校，全程不接触学生。 
2. 加测核酸准予进校面试。若应聘人员从市外省外非重点地区来的，在二码正常的情况下，凭48小时内核酸检测阴性证明，体温正常准许参加面试。参加编外用工招聘的应聘人员应事先了解自身健康状况，
若为以下人员，不得进校面试：隔离治疗中的新冠肺炎确诊病例、疑似病例、无症状感染者，集中隔离期未满的密切接触者以及医学观察期未满的其他人员，现场资格确认前14天内有中高风险地区旅居史以及 “考点城市健康码”为非绿码的应聘人员。
3.如应聘人员刻意隐瞒接触史、旅居史、故意谎报病情或拒不执行疫情防控措施的，将严肃追究其法律责任。
4.如省、市防控办出台新的疫情防控要求，则按最新要求执行，请严格配合学校管理。
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