
中国消防救援学院2022年度公开招聘骨干教师和学术带头人岗位信息表

	序号
	单位
	专业

（岗位）
	人数
	专业资格条件

	1
	消防工程系
	消防工程专业骨干教师
	1
	1.主要从事消防工程、安全技术及工程等相关专业教学工作，具有8年以上工作经历。

2.专业基础理论扎实，掌握本学科发展动态，积极参与教学改革、提出教学改革建议或从事教学改革实践活动成果显著。具有3年以上相关课程负责人经历，作为负责人承担的课程获得过省部级以上奖项，近3年来教学质量评价有3次以上优秀。主持过省部级以上教学科研课题；或以第一作者（含通讯作者）名义在正式期刊发表教学研究与改革论文2篇以上；或参与编写国家级正式出版规划教材3万字以上，或担任省部级正式出版规划教材主编、副主编且独立编写2万字以上。

3.在本专业领域科研成果显著，主持过国家级或省部级的科研项目且获得省部级以上奖项。在国内外本学科有代表性的学术刊物上发表2篇以上高水平学术论文；或主持编著出版本学科学术专著、译著，或参与编著出版2部以上本学科学术专著、译著（排名前3）；或有1项以上应用性成果在应急救援行业得到广泛推广。

4.国家教学竞赛二等奖以上或省部级教学竞赛一等奖获得者，或个人在教学科研领域获得过省部级以上表彰者同等条件下优先。

	序号
	单位
	专业

（岗位）
	人数
	专业资格条件

	2
	政治工作系
	思政课学术带头人
	1
	1.主要从事马克思主义理论及相关专业教学或科研工作，具有8年以上工作经历。

2.具有本专业扎实的专业基础理论，掌握本学科发展动态，教学科研能力突出。

3.具有3年以上相关课程（相关领域科研工作）负责人经历，在本专业取得显著成绩。从事教学工作人员，近5年来教学质量评价有5次以上优秀，作为主要负责人承担的课程获得省部级以上奖项2次以上；主持过省部级以上教学科研课题且成果显著，作为主编、副主编参与省部级以上正式出版教材编写3万字以上。从事科研工作人员，作为主要贡献人员参与过2项以上国家级科研项目或主持过2项以上省部级重点科研项目，且获得省部级以上奖励。

4.硕（博）士研究生导师或在教学科研领域获得过省部级以上表彰者同等条件下优先。

	3
	森林草原防灭火研究中心
	森林防火专业学术带头人
	1
	1.主要从事农学、林学等相关专业研究背景。

2.具有本专业扎实的专业基础理论，掌握本学科发展动态，科研能力突出，从事森林防火相关教学科研工作8年以上。

3.具有3年以上相关领域科研工作负责人经历，在本专业领域有显著成绩，在国内外本学科有代表性的学术刊物上发表过2篇以上高水平学术论文或论著；主持过2项以上国家自然科学基金或其他国家级科研项目或主持过2项以上省部级重点科研项目，且获得省部级以上奖励。

4.硕（博）士研究生导师或获得过省部级以上表彰者同等条件下优先。
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