
	组
	岗位
	招聘人数
	薪资待遇
	招聘条件

	强电
	电工维修
	4人
	副班长5000元/月（2人），一般人员3500元/月；缴纳五险，每月休息四天
	有电工证、具备供电应急抢修等能力；副班长还应具备配电室及低压设备的运行、维护、保养，并具备较好识图能力，具有5年以上相关工作经验，在三甲医院担任过班组长或管理10人以上团队的人员优先；

	
	配电室运行
	13人
	3200元/月；缴纳五险，上24小时，休息48小时。
	有高压电工证、熟练掌握倒闸操作、配电室设备维护及检修等

	综合维修
	焊工
	1人
	4000元/月；缴纳五险，每月休息四天
	有焊工证，5年以上工作经验，能熟练操作电焊、气焊、氩弧焊

	
	管道工
	2人
	3000元/月；缴纳五险，每月休息四天
	5年以上工作经验，能够独立完成管道的安装和维修

	
	瓦工
	1人
	3000元/月；缴纳五险，每月休息四天
	墙砖地砖铺设、维修（刮腻子、粉刷优先）

	
	设备维修
	1人
	3000元/月；缴纳五险，每月休息四天
	电机、水泵等维修保养

	中央空调
	室外、多联机维修
	2人
	4500元/月；缴纳五险，每月休息四天
	具备独立进行室外、多联机维修的能力

	
	制冷机组运行人员
	6人
	3300元/月；缴纳五险，上24小时，休息48小时。
	能独立操作运行设备（具有制冷操作证者优先）

	
	空调电工
	3人
	3300元/月；缴纳五险，每月休息四天
	有电工证，具有设备维护、保养的能力（电机、配电柜等），具备弱电维修能力优先

	
	管道维修工
	2人
	3300元/月；缴纳五险，每月休息四天
	5年以上工作经验，能够独立完成管道的安装和维修

	库管
	库管
	2人
	2500元/月；缴纳五险；每月休息四天
	

	液氧站
	液氧站
	1人
	2750元/月；缴纳五险。
	

	制氧机房
	制氧机房
	1人
	2750元/月；缴纳五险。
	掌握制氧机，气动传输等相关知识，熟练的对设备等进行维修

	学生公寓
	男宿管、保洁
	2人
	2000元/月；缴纳五险
	

	
	女宿管、保洁
	3人
	2000元/月；缴纳五险
	

	园林绿化
	园林绿化
	4人
	组长工资3200元/月（1人），一般工作人员工资1900元/月；缴纳五险
	掌握养鱼、绿植栽培种植等技能

	医废
	
	5人
	组长工资3500元/月（1人），一般工作人员工资2100元/月；缴纳五险
	掌握医废转运等操作
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