附件1

遂宁市河东新区管理委员会2021年下半年公开考调工作人员职位表
	职位
编码
	职位
	职级
	职位数量
	学历
要求
	年龄要求
	专业及相关要求
	备注

	2021201
	机关综合管理
	四级主任科员及以下
	2
	具有全日制大学本科及以上文化程度并取得相应学位。
	35周岁及以下
	专业：不限。
工作经验：具有在县 (区)党委、政府办公室、组织部门工作经历1年以上。
	在河东新区最低服务期为3周年。

	2021202
	机关纪检监察
	四级主任科员及以下
	1
	具有全日制大学本科及以上文化程度并取得相应学位。
	35周岁及以下
	专业：不限。
工作经验：具有从事纪检监察、公检法司工作经验者优先。
	

	2021203
	街道
党建办
	四级主任科员及以下
	1
	具有全日制大学本科及以上文化程度并取得相应学位。
	35周岁及以下
	专业：不限。
工作经验：具有办公室相关工作经验者优先。
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