附件1：
安庆高新区公开招聘人才岗位表
	序号
	招聘
岗位
	岗位
代码
	招聘
人数
	招聘条件
	备注

	
	
	
	
	学历、学位
	专业
	年龄
	专业经历与能力
	专业技术资格/职称
	

	1
	综合执法局
特种设备安全监管主管
（五级雇员）
	2101
	1
	本科，
学士
	专业不限
	35周岁以下
	具有3年以上特种设备监管工作经历
	
	

	2
	国土规划建设局
安监主办
（六级雇员）
	2102
	1
	本科，
学士
	土木类、安全工程专业
	35周岁以下
	1.具有3年以上工程管理工作经历；
2.熟练掌握安全管理法律法规，熟悉施工现场的安全操作规程，对重大危险源进行辨识与防控。
	
	需经常加班

	3
	国土规划建设局
规划主办
（六级雇员）
	2103
	1
	本科，
学士
	城乡规划专业、资源环境与城乡规划管理专业
	35周岁以下
	1.具有3年以上城乡规划管理工作经历；
2.熟悉自然资源和规划方面法律法规、相关规范；
3.熟悉规划审查、审批等流程。
	
	需经常加班

	4
	国土规划建设局
国土主办
（六级雇员）
	2104
	1
	本科，
学士
	测绘工程专业
	35周岁以下
	1.具有4年以上国土测绘行业工作经历；
2.熟悉土地规划、土地报批、土地征收认证等相关业务；    3.熟练掌握地理信息数据处理软件，能独立完成基础数据建库。
	持有中级及以上专业技术资格证书
	中共党员，需经常加班

	5
	产业与科技促进局
产业研究主办
（六级雇员）
	2105
	1
	本科，
学士
	专业不限
	35周岁以下
	具有2年以上工作经历
	
	

	6
	综合执法局
食药监主办
（六级雇员）
	2106
	1
	本科，
学士
	专业不限
	35周岁以下
	具有1年以上市场监管工作经历
	
	

	7
	社会事业发展局
民政主办
（六级雇员）
	2107
	1
	本科，
学士
	专业不限
	35周岁以下
	具有2年以上工作经历
	
	

	8
	社会事业发展局
综治主办
（六级雇员）
	2108
	1
	本科，
学士
	法学专业
	35周岁以下
	具有2年以上法律工作经历
	
	

	9
	人力资源和社会保障局
医保主办
（六级雇员）
	2109
	1
	本科，
学士
	专业不限
	35周岁以下
	具有2年以上工作经历
	
	

	10
	经济发展局
普员
（七级雇员）
	2110
	1
	本科及以上，
学士及以上
	本科：化学类、材料类、化工与制药类、统计学类
研究生：专业不限
	本科：30周岁以下
研究生：35周岁以下
	
	
	

	11
	招商局
普员
（七级雇员）
	2111
	2
	本科及以上，
学士及以上
	本科：化学类、化工与制药类、材料化学专业、高分子材料与工程专业、生物技术专业
研究生：化学（一级学科）、化学工程与技术（一级学科）、药物化学（二级学科）、材料物理与化学（二级学科）、生物医学工程（一级学科）、药学（一级学科）
	30周岁以下
	本科：具有1年以上工作经历
研究生：不要求工作经历
	
	1、本岗位需长期赴省外驻点招商、经常加班，每月出差天数不低于15天；
2、具有较强商务洽谈、沟通表达能力，思维清晰，工作条理性强。

	12
	国土规划建设局
普员
（七级雇员）
	2112
	1
	本科，
学士
	专业不限
	30周岁以下
	具有3年以上工作经历
	
	

	13
	产业与科技促进局
普员
（七级雇员）
	2113
	1
	本科，
学士
	专业不限
	30周岁以下
	
	
	

	14
	安全生产监督局
普员
（七级雇员）
	2114
	1
	本科，
学士
	化工安全工程专业、化学工程与工艺专业、制药工程专业、化学工程与工业生物工程专业
	30周岁以下（有安全管理工作经历或持有化工类注册安全工程师的，年龄可放宽至35周岁）
	本科：具有1年以上工作经历
研究生：不要求工作经历
	
	1、本岗位节假日需安排应急值班；2、具备较强的沟通表达能力、思路清晰，工作有条理，需一定的抗压能力。

	15
	社会事业发展局
普员
（七级雇员）
	2115
	1
	本科，
学士
	法学类；具有法律职业资格证书的不限专业
	30周岁以下
	具有2年以上法务工作经历
	
	

	16
	财政局
普员
（七级雇员）
	2116
	1
	本科，
学士
	会计学专业、财务管理专业、工程造价专业、工程审计专业
	30周岁以下
	具有1年以上工作经历
	
	


注：1.年龄计算至2021年12月4日，如“30周岁以下”为1991年12月4日以后出生；工作年限计算时间截止至2021年12月4日。
[bookmark: _GoBack]2.报考专业以《安徽省2021年考试录用公务员参考专业目录汇总》为参考标准。

