附件1：
枣庄日报社2021年度合同用工人员公开招聘计划

	岗位编号
	招聘岗位
	招聘人数
	学科专业
	学历学位
	年龄
	其他条件

	1
	全媒体编辑记者
	4
	新闻类、汉语言文学类、经济类、传播学、网络传播学及相关专业
	大学及以上学历，学士及以上学位
	28周岁以下
	有较强的新闻意识、文字功底、新闻采访写作技巧和版面策划组织能力、新媒体应用能力，非应届毕业生应取得新闻从业资格证书（同等条件下，中共党员优先录用）

	2
	全媒体编辑记者（视频采编、制作）
	4
	播音主持、视频编导、制作、动画及相关专业
	大学及以上学历，学士及以上学位
	28周岁以下，有相关工作经验者优先
	有独立策划专题栏目能力，文字功底扎实，熟悉使用电脑、摄像机或照相机等，具有一定后期编辑能力和动画创作能力，能熟悉使用视频编辑软件、Photoshop、AE、PR等


	3
	全媒体网络安全、信息技术人员
	2
	计算机网络工程与管理、计算机网络技术，计算机应用与维护、大数据及相关专业
	大学及以上学历，学士及以上学位
	30周岁以下，有互联网技术相关工作经验者优先

	精通网络基本技术、网络安全的基础理论知识、主流安全技术及防范手段、SQL Server/ MySql数据库等相关知识


	4
	全媒体视觉艺术设计
	2
	设计相关专业
	大专及以上学历（有成熟的logo、画册、包装设计、网页设计、展厅设计等经验的可适当放宽学历要求）
	28周岁以下，有相关工作经验者优先

	熟练使用photoshop、coreldrw、3D、Illustrator、InDesign等软件；能独立完成创意设计任务，有良好的客户沟通和应变能力，要有作品原件

	5
	财务
	2
	会计、财务管理及相关专业
	大学及以上学历，学士及以上学位
	30周岁以下
	熟悉财务法规、有较强的财会业务能力和分析能力，非应届毕业生应取得会计从业资格证书（同等条件下，中共党员优先录用）



