中国科学院空间应用工程与技术中心聘用申请审核表
应聘部门：                           
应聘岗位：                           

是否申请博士后：是 □  否 □
是否申请特别研究助理：是 □  否 □（特别研究助理的申请条件：1.具有博士学位；2.非事业编制人员，即项目聘用；3.从事科研工作的专业技术人员。其中，博士后自动纳入。）
聘用类型：                        (事业编制 / 非事业编制)
	个人
基本
信息
	姓名
	性别
	出生年月
	民族
	政治面貌
	照片

	
	
	
	
	
	
	

	
	籍贯
	户口所在地
	身份证号
	

	
	应届生填生源地
	
	
	

	
	联系电话
	通讯地址
	Email
	

	
	
	
	
	

	
	参加工作时间
	现工作单位
	现任专业技术职务及任职时间

	
	
	
	

	
	最高学历
	毕业时间
	毕业学校
	所学专业

	
	本科/研究生
	
	
	

	
	最高学位
	获得时间
	授予学校或单位

	
	硕士/博士
	
	

	配偶
情况
	姓名
	民族
	政治面貌
	户口所在地
	子女数

	
	
	
	
	
	

	
	毕业院校及专业
	现工作单位及职务

	
	
	

	申请博士后须填写
	博士导师姓名
	英语水平
	博士学位论文题目

	
	
	
	

	
	申请合作导师姓名
	入站专业
（二级学科）
	申请合作课题名称

	
	
	
	

	与中心在岗工作人员是否有夫妻关系、直系血亲关系、三代以内旁系血亲或者近姻亲关系。
如有，请说明关系情况

	

	

	

	

	个人
履历
	教育经历（从大学起在国内外何单位学习，起止年月、专业及所获学历/学位）

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	工作经历（在国内外何单位工作、任职及专业技术职务聘用起止年月）

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	能力业绩
	主要研究领域及取得的业绩

	
	

	
	所获重要奖励、学术任职等情况

	
	

	应聘理由及工作设想
（说明：博士后申请人员，请在此阐述进站期间工作计划、进展安排、考核指标及预期成果等，可加页）

	

	个人声明：

本人承诺，本人所提供的一切应聘材料均为属实，如有伪造，本人愿意承担包括解除聘用合同在内的一切处罚，并愿意承担因此而给空间应用中心所造成的直接和间接损失。
个人签字：

                       年  月  日


	招聘部门初试意见
	（须包含该岗位收到应聘总人数、初试小组组成、部门初试意见、拟执行序列等。其中，对博士后申请人员，部门须对申请人学术水平、科研能力等方面提出考核意见，并对申请人提出研究计划的可行性、先进性、创新之处、理论和实用意义等方面进行评价。）
申请执行序列：□自然研究   □工程技术   □实验技术   □职员   □其他         
部门负责人签字：                       年    月    日

	人事部门审查意见
	人事部门（盖章）                       年    月    日

	聘用委员会意见
	聘用委员会由      人组成，同意      人，不同意      人。          （选填“同意”或“不同意”）推荐           同志为                              岗位拟聘推荐人选。
聘用委员会主任（签字）：                年    月    日

	单位聘用意见
	同意            同志聘用至                                        岗位，聘期自
     年     月     日起至     年     月     日止。（聘用委员会未通过者不用填写此栏）
单位法定代表人或委托代理人（签字）：                  （公章）

                                                  年    月    日

	备注
	


中国科学院空间应用工程与技术中心制

