
附件：

公开招聘高层次、急需紧缺专业技术人才岗位计划表

序

号
岗位类别

岗位

等级
岗位名称

招聘

人数
学历 学位 专业要求

其他条件
笔试内容 面试方式 备注

1
专业技术

岗位
高级

肿瘤微创介入科

医师岗位
1 博士研究生 博士 医学类专业

45 周岁以下，取得本专业副高级及以上专

业技术职务资格，医师执业证书执业范围

为内科专业，现在三级综合医疗机构从事

肿瘤科专业工作经历满 8年。

免笔试 专业技能测试

3
专业技术

岗位
高级 检验科技师岗位 1 大学本科及以上 学士及以上

医学检验、医学

检验技术、临床

检验诊断学

50 周岁以下，取得本专业副高级及以上专

业技术职务资格。现在三级综合医疗机构

从事检验专业工作经历满 8年。

免笔试 专业技能测试

4
专业技术

岗位
初级

重症医学科医师

岗位
1 硕士研究生及以上 硕士及以上 重症医学

35 周岁以下，通过临床类别医师资格考试

或取得临床类别医师资格证书且医师执业

证书执业范围为内科专业。

免笔试 专业技能测试


