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保山市第二人民医院2021年二次补充招聘编外合同制人员岗位设置表
	岗位
	招聘人数
	学历
	学历性质条件
	学位
	专业
	具备资格
	年龄
	其他条件
	备注

	临床
医师岗
	9
	本科及以上
	国民教育
	不限
	临床医学/医学影像学/中医学/中西医临床医学/临床医学类
	具有执业医师资格或医考成绩合格证明
	年龄不超过40岁，高级职称的年龄可以放宽到45岁
	国民教育本科及以上学历，毕业时间不限
	硕士研究生专业放宽至所设专业的相关专业。


	临床岗
	5
	本科及以上
	普通招生计划
	学士及以上
	临床医学/临床医学类
	
	年龄不超过30岁（硕士研究生放宽至35周岁，持证人员年龄放宽至45周岁）
	普通招生计划（全日制）本科及以上的2019年、2020年、2021年毕业但未就业的毕业生，取得学士及以上学位证书。
	1.硕士研究生专业放宽至所设专业的相关专业。
2.具有执业医师资格或医考成绩合格证明或持有住院医师规范化培训合格证的，可放宽至国民教育本科及以上学历，毕业时间不受应届毕业生限制。

	护理岗
	4
	本科及以上
	普通招生计划
	学士及以上
	护理学/助产学
	需具有护士执业资格或护考成绩合格证明
	年龄不超过30周岁
	普通招生计划（全日制）本科及以上的2019年、2020年、2021年毕业但未就业的毕业生，取得学士及以上学位证书。
	

	影像岗
	1
	本科及以上
	普通招生计划
	学士及以上
	医学影像学/影像医学与核医学
	
	年龄不超过30岁（硕士研究生放宽至35周岁）
	普通招生计划（全日制）本科及以上的2019年、2020年、2021年毕业但未就业的毕业生，取得学士及以上学位证书。
	硕士研究生专业放宽至所设专业的相关专业。


	合计
	19
	
	
	
	
	
	
	
	




