
附件 1：

2021 年 天津 体育 职业 学院 公开 招聘 劳 务 派 遣 人 员 计 划表

序

号
招聘岗位

招聘

人数

介绍

岗位资格条件

专业 学历/学位 年龄 其他要求

1

管理岗

（教务处招生

办）

1 从事招生、就业、学籍管理等

相关工作。
不限

本科/学

士及以上

40周岁以下

(1980年 8月 4
日后出生)

1.具有大学本科及以上学历、学位；

2.中共党员；

3.天津市户口；

4.一年及以上高校工作经历；

5.熟练掌握计算机软件应用,有全国计算机二级等级

证书者优先；

6.有招生、就业及学籍管理经验者优先。

2
专业技术岗

（教师一）
1

从事工商管理方面教学与实

训教师工作。任教方向：管理

学、人力资源管理、市场营销、

电子商务、财务管理，会计学，

工商管理硕

士

研究生/

硕士及以

上

40周岁以下

(1980年 8月 4
日后出生)

1.具有研究生学历、学位；

2.有市场营销、电子商务、人力资源管理、财务管



数据分析。 理、大数据分析相关工作经验者优先；

3.具有高校教师资格证书或招聘教授相关课程的职

业技能等级证书。

3
专业技术岗

（教师二）
1

从事新媒体教学工作。任教方

向：广告学，媒体创意，摄影

摄像技术，媒体策划与管理，

影视多媒体技术，新媒体，平

面设计。

广告学、传

播学、媒体

创意、媒体

策划与管理

本科/学

士及以上

40周岁以下

(1980年 8月 4
日后出生)

1.具有大学本科及以上学历、学位；

2.有新媒体、广告学、媒体创意、摄影摄像及视频后期

处理相关工作经验者优先；

3.具有高校教师资格证书或招聘教授相关课程的职业

技能等级证书。


