
浙江音乐学院2021年劳务派遣岗位招聘需求表（第二批）

序号 用人单位 岗位名称 人数 年龄上限 学历学位 专业/学科方向 岗位职责 其他条件 备注

1 教务处 教务系统管理 1

35周岁
（1985年6月8日
及以后出生,下

同）

研究生/硕士

音乐与舞蹈学、艺术学
理论、音乐工程、计算
机、信息技术等相关专

业

1.负责教务系统管理与信息化建设 ，信息
化技术的优化升级，功能改进；
2.负责智慧教室、互联网+技术的培训和推
广。

1.熟练使用计算机相关应用软件；        
2.有较强的文字写作能力；
3.具有较强学习能力，服务意识强，具备一定的组织协调及沟通能力 ；                            
4.具有相关专业背景或相关工作经历者优先 。

2 国际钢琴艺术中心 秘书 1
35周岁

研究生/硕士 音乐与舞蹈学

1.承担中心的日常事务工作，协助中心举
办各类学术活动、科研项目管理等工作；                
2.负责中心对外宣传等文化建设工作 ；
3.完成学校交办的其他工作任务。

1.具备熟练使用Office等办公软件能力；        
2.有较强的文字写作能力和计算机操作能力 ；
3.具有较强学习能力，服务意识强，具备一定的组织协调及沟通能力 ；                            
4.具有相关专业背景或相关工作经历者优先 。


